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RESOLUCION ADMINISTRATIVA
RPAC-EPMTPQ-027-2018

MAURICIO PENA R.,
GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA
DE TRANSPORTE DE PASAJEROS DE QUITO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador
dispone: “la administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,

calidad, Jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion,  participacion,  planificacion, transparencia y
evaluacion”;

Que, el segundo inciso del articulo 275 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador dispone: (...} E/ Estado planificara el desarrollo del pais
para garantizar el ejercicio de los derechos, la consecucion de los
objetivos del régimen de desarrollo y los principios consagrados en
la Constitucion. La planificacion propiciaré la equidad social y
territorial, promoverd la concertacion, y serd participativa,
descentralizada, desconcentrada y transparente {(...)";

Que, el articulo 315 de la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador
dispone: " £/ Estado constituird empresas publicas para fa gestion de
sectores estratégicos, la prestacion de servicios publicos, el
aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes
publicos y el desarrolfo de otras actividades econdomicas.”;

Que, el numerai 1 del articulo 5 del Cddigo Organico de Planificacién y
Finanzas Publicas dispone que: “la programacion, formulacion,
aprobacion, asignacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del
Presupuesto General del Estado, los demds presupuestos de las
entidades publicas y todos fos recursos publicos, se sujetarén a los
lineamientos de la planificacion del desarrolflo de todos /os niveles de
gobierno, en observancia a lo dispuesto en los articulos 280 y 293
de la Constitucion de la Republica”;

Que, el articulo 9 del Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas,
/ establece: "(...) La planificacion del desarrollo se orienta hacia el &{
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cumplimiento de los derechos constitucionales, el régimen de
desarrollo y el régimen del buen vivir, y garantiza el ordenamiento
territorial. El efercicio de las potestades publicas debe enmarcarse
en /a planificacion del desarrollo que incorporard los enfoques de
equidad, plurinacionalidad e interculturalidad’;

Que, el articulo 87 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas, dispone: “...) La programacion fiscal del Sector Pablico no
Financiero serd plurianual y anual y servird como marco obligatorio
para la formulacion y efecucion del Presupuesto General del Estado
y la Programacion Presupuestaria Cuatrianual, y referencial para
otros presupuestos del Sector Publico”;

Que, elarticulo 22 segundo inciso de la Ley Organica del Sistema Nacional
de Contratacion Puablica dispone: “E/ Plan serd publicado
obligatoriamente en la pagina Web de la Entidad Contratante dentro
de los quince (15) dias del mes de enero de cada ano e interoperard
con el portal COMPRASPUBLICAS. De existir reformas al Plan Anual
de Contratacion, éstas serdn publicadas siguiendo los mismos
mecanismos previstos en este inciso”

Que, elarticulo 25 del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, establece los lineamientos para la
elaboracion del Plan Anual de Contratacion, sefialando que se
incluiradn las obras, bienes o servicios incluidos los de consultoria que
se contratardn en ese ejercicio fiscal, en funcién de las metas
institucionales de la entidad contratante y de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 22 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional
de Contratacion Publica;

Que, el segundo inciso del articulo 25 del mismo cuerpo reglamentario,
dispone que: “£/ Plan Anual de Contratacion podrd ser reformado
por la mdxima autoridad o su delegado, mediante resolucion
debidamente motivada, la misma que junto con el plan reformado
serdn publicados en el portal www.compraspublicas.gov.ec. Salvo las
contrataciones de infima cuantia o aquellas que respondan a
situaciones de emergencia, todas las demdas deberdn estar incluidas
en e/ PAC inicial o reformulado”,

Que, mediante Ordenanza Metropolitana No. 0314, de 12 de julio de 2010,
publicada en el Registro Oficial No. 246 de 29 de julio de 2010, el
Concejo Metropolitano de Quito creé la Empresa Publica

1 Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito;
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Que, mediante Resolucién Administrativa No. PAC-EPMTPQ-001-2018 de
12 de enero de 2018, el Gerente General del EPMTPQ, resolvid:
“Articulo 1.- Aprobar el Plan Anual de Contratacion para el ario 2018
de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de
Quito EPMTPQ (...)":

Que, el Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de
Pasajeros de Quito, en sesion extraordinaria de 26 de abril de 2018,
procede a extender el nombramiento de libre designacién vy
remocién al Ing. Mauricio Pefia Romero, en calidad de Gerente
General de la Empresa; |la notificacion se la realiza, a través de accién
de personal No. 00360 de 26 de abril 2018;

Que, mediante Certificacion POA No. 354, de 18 de mayo de 2018; la
Gerencia de Planificacién, certifica que la ELABORACION
FORMULARIOS PRE IMPRESOS; consta en el Plan Operativo Anual
2018, en el proyecto denominado “PROY 1.- GESTION
ADMINISTRATIVA EPMTPQ":

Que, a través de Certificacién Presupuestaria No. 445, de 24 de mayo de
2018, la Unidad de Presupuesto, certifica que existe disponibilidad
presupuestaria en la Partida No. 5.3.02.04 “Edicion, impresion,
reproduccion y publicaciones” para la ELABORACION FORMULARIOS
PRE tMPRESOS;

Que, mediante Memorando No. GAF-2018-0782, de 19 de junio de 2018,
la Econ. Alexandra Lastra A., Gerente Administrativa Financiera,
hace un alcance al Memorando No. GAF-2018-0738, de 30 de mayo
de 2018, referente a la solicitud de Reforma del PAC respecto al
proceso para la ELABORACION FORMULARIOS PRE IMPRESOS; e
indica que “(...) en ef valor del proceso estd incluido el IVA y existe
un error de tipeo en el CPC”; por lo que solicita se proceda a dejar
sin efecto la Resolucién No. RPAC-EPMTPQ-025-2018, de 05 de junio
de 2018; y, se emita la nueva Resoluciéon de Reforma; y, mediante
sumilla inserta en el mismo documento la méxima autoridad
dispone: “Gerencia Juridica Favor proceder 2018-06-19",

/ En ejercicio de las atribuciones conferidas por el Art. 11 de la Ley Organica

de Empresas Publicas, L
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RESUELVE:

Articulo 1.- Dejar sin efecto la Resolucion No. RPAC-EPMTPQ-025-2018, de
05 de junio de 2018, mediante la cual se reforma el Plan Anual de
Contrataciéon para el afio 2018 de la Empresa Publica Metropolitana de
Transporte de Pasajeros de Quito, en lo referente a la ELABORACION
FORMULARIOS PRE IMPRESOS, por cuanto existié un error respecto al valor
y al CPC.

Articulo 2.- Reformar el Plan Anual de Contratacion para el afo 2018 de la
Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito, en lo
referente a la ELABORACION FORMULARIOS PRE IMPRESOS; de acuerdo al
Memorando No. GAF-2018-0782, de 19 de junio de 2018; el mismo que es
parte integrante de ia presente Resolucion.

Articulo 3.- Encargar a la Coordinacion de Adquisiciones, la publicacion de la
presente Resolucion en el Portal Institucional del SERCOP, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional
de Contratacion Publica.

Articulo 4.- Encargar a la Coordinaciéon de Comunicacién, la publicacién de la
presente Resolucién No. RPAC-EPMTPQ-027-2018, en el Portal Institucional,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley Orgénica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica.

DISPOSICION FINAL.- La presente resolucién entrara en vigencia a partir de
su expedicion.

Camplase y publiguese.-

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, 2 § JUN 2018

7GERENTE GENERAL
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Elaborado por: Marfa Dolores Heredla r\\
Revisado por:  |ohanna Velasco
Aprobado por;  Lauro Jaramillo Cepeda
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