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Municipio

de Quito

Oficio Nro. EPMTPQ-GG-2022-0548-0

Quito, D.M., 29 de julio de 2022

Asunto: Convocatoria a sesion ordinaria de Directorio de la EPMTPQ.

Senora Abogada

Monica Sandoval Campoverde

Concejala Metropolitana

DESPACHO CONCEJAL SANDOVAL CAMPOVERDE MONICA DEL
CARMEN

Senor Magister

Juan Carlos Fernando Fiallo Cobos

Concejal Metropolitano

DESPACHO CONCEJAL FIALLO COBOS JUAN CARLOS

Sefior

Santiago Omar Cevallos Patino

Concejal Metropolitano

DESPACHO CONCEJAL CEVALLOS PATINO SANTIAGO OMAR

Senora Licenciada

Nadia Raquel Ruiz Maldonado

Secretaria General

SECRETARIA GENERAL DE PLANIFICACION

Seiiorita Abogada

Ileana Gisel Paredes Tufifio.
Secretaria de Movilidad (E) - FD3
SECRETARIA DE MOVILIDAD
En su Despacho

De mi consideracién:

De conformidad a lo que dispone el articulo 8, de la Ley Organica de Empresas Publicas,
y en atenci6n al oficio nimero GADDMQ-AM-1690-OF, de fecha 22 de octubre de 2021,
emitido por el doctor Santiago Guarderas Izquierdo, Alcalde del Distrito Metropolitano
de Quito, por disposicion verbal de la doctora Ménica Sandoval Campoverde, en su
calidad de Delegada Permanente del seiior Alcalde Metropolitano, sobre la base de lo que
establecen los articulos 7, literal b) del Reglamento Interno del Directorio de la EPMTPQ,
y en atencién a lo que dispone el articulo 15, inciso primero, Ibidem; se convoca a los
miembros del Directorio de la Empresa Publica de Transporte de Pasajeros de Quito, a
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Oficio Nro. EPMTPQ-GG-2022-0548-0
Quito, D.M., 29 de julio de 2022

SESION ORDINARIA, para el dia miércoles 03 DE AGOSTO DE 2022, a las 15h00,
la misma que se llevara de manera virtual, con el objeto de tratar el siguiente orden del
dia:

Orden del dia:

1. Aprobacién del acta de sesién extraordinaria Nro. DIR-EPMTPQ-003-2022, de
fecha 27 de abril de 2022.

2. Conocimiento del pago por concepto de Jubilacion Patronal al personal desvinculado
por renuncias voluntarias de los trabajadores de la EPMTPQ.

3. Conocer y resolver sobre el impacto econémico por incremento salarial al personal
bajo Cédigo de Trabajo, en el amparo de la negociacién del Contrato Colectivo.

4. Conocer y resolver sobre la Licencia sin sueldo de: Galo Zambrano, César Cabezas
y Paola Pdez.

5. Conocimiento de las acciones relacionadas al proceso de concursos de puestos.

6. Varios.

Enlace sesion zoom: https://us02web.zoom.us/j/85407988031

Ademas, los documentos de sustento los podrdn descargar desde el siguiente link:
https://bit.ly/directorio_ EPQ

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Sergio Danilo Rodriguez Zambrano
GERENTE GENERAL (E)
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS

Copia:
Senor Ingeniero
Jorge Eduardo Sierra Armas
Asesor Empresarial
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS
ASESORIA

Por un
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Quito, D.M., 29 de julio de 2022

Senor Doctor

Jose Sebastian Vasconez Alvarez

Gerente Juridico

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE
GERENCIA JURIDICA

Senor Abogado

Jorge Armando Lamar Caillagua

Coordinador de Normativa y Criterios 2

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE
COORDINACION DE NORMATIVA Y CRITERIOS

Senor Ingeniero

Wilson Quintiliano Soria Heredia

Coordinador de Talento Humano

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE
COORDINACION DE TALENTO HUMANO

Sefora Abogada

Sindel Mara Vinueza Jarrin

Gerente Administrative Financiero (e)

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE
GERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Senora Doctora

Ruth Noemi Sarango Aguirre

Asesora Empresarial

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE
ASESORIA
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Elaborado por: Jorge Eduardo Sierra Armas
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2022-07-29

i\probado por: Sergio Danilo Rodriguez Zambrano
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Quito, D.M., 28 de julio de 2022

Asunto: Autorizacion para convocatoria de sesion de Directorio de la EMPTPQ

Sefiora Abogada

Monica Sandoval Campoverde

Concejala Metropolitana

DESPACHO CONCEJAL SANDOVAL CAMPOVERDE MONICA DEL
= CARMEN

En su Despacho

De mi consideracion:

De conformidad a lo que dispone el articulo 8, de la Ley Orgénica de Empresas Publicas,
y en atencion al oficio nimero GADDMQ-AM-1690-OF, de fecha 22 de octubre de 2021,
emitido por el doctor Santiago Guarderas Izquierdo, Alcalde del Distrito Metropolitano
de Quito, donde le designa Delegada Permanente del sefior Alcalde Metropolitano, me
permito poner en su conocimiento y solicitar autorizacion para convocar a los miembros
del Directorio de la Empresa Publica de Transporte de Pasajeros de Quito, a SESION
ORDINARIA, para el dia miércoles 03 DE AGOSTO DE 2022, a las 15h00, la misma
que se llevara de manera virtual, con el objeto de tratar el siguiente orden del dia:

1. Aprobacion del acta de sesion extraordinaria Nro. DIR-EPMTPQ-003-2022, de
fecha 27 de abril de 2022.

~ 2. Conocimiento del pago por concepto de Jubilacion Patronal al personal desvinculado

por renuncias voluntarias de los trabajadores de la EPMTPQ.

3. Conocer y resolver sobre el impacto econémico por incremento salarial al personal
bajo Codigo de Trabajo, en el amparo de la negociacion del Contrato Colectivo.

4. Conocer y resolver sobre la Licencia sin sueldo de: Galo Zambrano, César Cabezas
y Paola Paez.

5. Conocimiento de las acciones relacionadas al proceso de concursos de puestos.

6. Varios.

Adicional, se menciona un breve detalle de lo contenido en cada punto a tratar:

1. Aprobacién del acta de sesion extraordinaria Nro. DIR-EPMTPQ-003-2022, de
fecha 27 de abril de 2022,
El acta de la sesion anterior se tratd cinco puntos:
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Oficio Nro. EPMTPQ-GG-2022-0544-0
Quito, D,M., 28 de julio de 2022

a} Aprobacién del acta de sesidn extraordinaria DIR-EPMTPQ-001-2022, de fecha 28
de enero de 2022. (Purito aprobado) '

b} Aprobacién del acta de sesion extraordinaria DIR-EPMTPQ-002-2022, de fecha 03
de marzo de 2022. (Punto aprobado)

¢} Presentacion de los informes y autorizacion del Directorio para el ‘proceso: de
mediacién-entre la empresa UNIPRO'y la EPMTPQ. (Punto aprobado)

d) Conocimiento y-aprobacidn-dél Registro de Baja de Cuentas por .Cobrar y Cuentas
por Pagar de ajios anteriores.(Punto en conocirtiento)

e) Conocimiente del Informe de avance del Proyecto Cero Acoso. (Punto en
conocimiento)

2. Conocimiento del pago por concepto de Jubilacién Patromal al personal
desvinculado por renuncias voluntarias de los frabajadores de la EPMTPQ.

Durante los meses de noviembre y diciembre de 2021 se realizaron varias
desvinculaciones de personal por coticepto de renuncias voluntarias; de este .acto 31
personas tienen el derecho a la jubilacén patronal, para lo cudl la EPMTPQ. dispone
unicameite el 60% del presupuesto para realizar el pago global a estos trabajadores, valor
que asciende a $753.937,78 para este afio. No obstante; realizado el andlisis que cada afio
seguirdn solicitando la jubilacion patronal conforme cumplan los afios respectivos, [a
empresa por efectos presupuestarios recomendara que se realicen pagos mensuales desde.
‘este: primer grupo que éstamios iniciando esta nueva actividad de jubilacion ¥ los
siguientes,

3. Conocer y resolver sobre el impacto econdmice por incremento salarial al
personal bajo Cédigo de Trabajo, en el amparo de la negociacién del Contrato
Colectivo,

El Contrato Colectivo es revisado cada dos-afios: en este sentido, durante meses atras se
inicié la revisién del Contrato Colectivo correspondiente al periodo 2021-2023; sin
embargo, la revisién del contrato 2019-2021 nunca se firmd quedande abierto este
proceso. Entre. otras peticiones. ¢l aspecto importante es- el incremento que solicitan,
mismos que son:a) Compensar-con un pago de $500 per los afies 2019, 2020 v 2021; asi
como, incrementar $20,00 mensiales eri‘el afio 2022, b) Coimpensar los afios 2019y 2020
con $10,00 mensuales; afto 2021 y 2022 con $20,00 mensualés. Frente:a este andlisis. la
empresa puede dar una compensacion de $240,00 por los afios 2019, 2020 y 2021, yen el
2022 un i_ncreme‘n_tb de $10.00 mensuales.

4. Conocer v resolver sobre la Licenicia -sin sueldo de: Galo Zambrano, César
Cabezas y Paola Piez.

Tres trabajadores requierén por diversos. tipos de indoles. la licencia sin sueldo, En este
contexio, se requiere de'la aprobacion del Directerio, considerando que supera los sesenta
dias que ¢l Gerente General puede autorizar a. los trabajadores las licencias sin
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Quito, D.M., 28 de julio de 2022

remuneracion.

5. Conocimiento de las acciones relacionadas al proceso de concursos de puestos.

Se pondra en conocimiento las acciones realizadas al respecto del proceso para lanzar los
concursos de méritos y oposicion tanto en puestos de cdodigo de trabajo como para
puestos de LOEP; asi como, un cronograma general de las tareas que esta todavia por
desarrollarse.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Sergio Danilo Rodriguez Zambrano
GERENTE GENERAL (E)
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS

Copia:
Serior Ingeniero
Jorge Eduardo Sierra Armas
Asesor Empresarial
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS -
ASESORIA

Senor Doctor

Jose Sebastian Vasconez Alvarez

Gerente Juridico

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS -
GERENCIA JURIDICA

Elaborado por; Jorge Eduardo Sierra Armas jesa EPMTPQ-GG-A| 2022-06-09
IAprobado por: Sergio Danilo Rodriguez Zambrano | sdrz EPMTPQ-GG |2022-07-28
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SESION ORDINARIA DE DIRECTORIO DE LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS DE QUITO No. 001-2022 DE
MIERCOLES 03 DE AGOSTO DE 2022

APROBACION DE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA

1. Aprobacion del acta de sesion extraordinaria Nro. DIR-EPMTPQ-003-2022, de fecha 27 de abril de 2022.

2. Conocimiento del pago por concepto de Jubilacién Patronal al personal desvinculado por renuncias voluntarias de los
trabajadores de la EPMTPQ.

3. Conocer y resolver sobre las acciones tomadas en la negociacion del contrato colectivo, respecto al incremento salarial
al personal regido por el Cadigo de Trabajo.

4. Conocer y resolver sobre la Licencia sin sueldo de: Galo Zambrano, César Cabezas y Paola Paez.

5. Conocimiento de las acciones relacionadas al proceso de concursos de puestos.

6. Varios.

VOTACION APROBACION DE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DiA

NOMBRE | A FAVOR EN CONTRA
Ab. Ménica Sandoval Campoverde
Concejala Metropolitana
Delegada del Dr. Santiago Guarderas
Izquierdo, Alcalde del Distrito Metropolitano
de Quito
PRESIDENTA DEL DIRECTORIO

Mgs. Juan Carlos Fiallo Cobos .

Concejal Metropolitano
GAD Distrito Metropolitano de Quito
Miembro del Directorio

Sr. Santiago Omar Cevallos Patino
Concejal Metropolitano

GAD Distrito Metropolitano de Quito
Miembro del Directorio

Lcda. Nadia Raquel Ruiz Maldonado
Secretaria General de Planificacion
GAD Distrito Metropolitano de Quito
Miembro del Directorio

Senorita Abogada

lleana Gisel Paredes Tufifio.
Secretaria de Movilidad (E) - FD3
GAD Distrito Metropolitano de Quito
Miembro del Directorio
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. A o orge A. Lafnar
GERENTE GENERAL (E) - EPMTPQ  GERENTE JURIDICO, subrogante
SECRETARIO DEL DIRECTORIO PROSECRETARIO DEL
4 DIRECTORIO
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SESION ORDINARIA DE DIRECTORIO DE LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS DE QUITO No. 001-2022 DE
MIERCOLES 03 DE AGOSTO DE 2022

Punto numero tres, constante en la convocatoria

“3. Conocer y resolver sobre el impacto econémico por incremento salarial al personal
bajo Caédigo de Trabajo, en el amparo de la negociacion del Contrato Colectivo.”

“Cambio al texto del punto numero tres

“Conocer y resolver sobre las acciones tomadas en la negociacion del contrato colectivo,
respecto al incremento salarial al personal regido por el Codigo de Trabajo.”

VOTACION DEL CAMBIO DEL TEXTO DEL PUNTO NUMERO 3

NOMBRE ) A FAVOR EN CONTRA
Ab. Ménica Sandoval Campoverde
Concejala Metropolitana
Delegada del Dr. Santiago Guarderas
lzquierdo, Alcalde del Distrito Metropolitano /
de Quito
PRESIDENTA DEL DIRECTORIO

Mgs. Juan Carlos Fiallo Cobos
Concejal Metropolitano

GAD Distrito Metropolitano de Quito
Miembro del Directorio

Sr. Santiago Omar Cevallos Patino
Concejal Metropolitano
GAD Distrito Metropolitano de Quito /

Miembro del Directorio

Lcda. Nadia Raquel Ruiz Maldonado
Secretaria General de Planificacion
GAD Distrito Metropolitano de Quito
Miembro del Directorio

Sefiorita Abogada

lleana Gisel Paredes Tufifio.
Secretaria de Movilidad (E) - FD3 /
GAD Distrito Metropolitano de Quito
Miembro del Directorio

Ing Danllo odrlgu z Zambrano g . r'-"--
GERENTE GENERAL (E) - EPMTPQ GEBENTE JURIDI : 0 su |i:gante
SECRETARIO DEL DIRECTORIO PROSECRETARIO DE

< DIRECTORIO |
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