RESOLUCION ADMINISTRATIVA

epwpaac. F7 2020
i
ABG. ANDREA FLORES ANDING

GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PL'I_BL!CA-M_ETHOFOLiTANA DE
TRANSPORTE DE PASAJEROS DE QUITO

CONSIDERANDO: _ @

Que, &l articiio 228 de la Constilucidn de la RepUblica dgl Eaé esfablece; “Las

instituciones del Estado, sus erganismos, deg ntas, las servidoras o
servidores pablicos y las personas que actien g de unapotestad estatal
-e;ercarén solamente las compelencias y!a diiatles que las sean afribuidas en
J& Consfilucion 'y la ley. Tendrén el dgfersde coordinar scélones para el

reconooidos en !a Ccnst.'fumon

cumplimiento ds sus fines y hacer efed?o &Lgoce v ejercicio de los derechoes.

Qusg, el artioulo 227 de la Constitucién Balad Hepubllca del Ecuador determina; “La
administraciin publica constilfe fin servicio a la colectividad que sa riga por
los principios’ de eficacis ﬁcrenc.l& ca.f.tdad jerarqufa desconcentracron,
descentralizacidn, coogrgacs
evaluacion";

Que, el articulo 233 dgys narm'a Ibfdem ex’preSa “thguna servia‘ara i servidor
publico est e
afercicio dffgys

iy ) ante por e! manejo ¥ adm;mstracmn de fondus, bieneso recursos

civily pg?%’
PﬂD@J

Gue, el artltule 347 del Godigo del Trabajo sefala: “"Rizsgos del traba;o son las
eventualidades dafosas a que estd sujsto el kahajador, con ceasidn o por
consecusncia de su aclividad. Para los efeclus de Ia fesponsabilidad. de!
‘empigador se considerzn rissgas deftrabgfo las enfermedades profesionales
¥ los accidentes’,

Que, el articulo 348 del mismo cuerpo tegal dispone: “Accidente de trabajo es todo
suceso imprevisio y repentine gue ocasiona &l rabajador una lesion corporal
0 perturbaeicn funcional, con deasicn ¢ por consecuencia del trabajo que
gfecuta por cuenra a,rena”

Cue, el arlfculo1 2 laley Orgéruca da Empresas Publscas dispane. ' g
' Gersnte General, cono ‘responsable de Ia " administracidn y ‘gestion de fa
-empresa publica, lendrd los siguientes daberes ys!nbuc.aan&s {...) Apraba
mod:f' car !os reg! a's mremos que raquisra fa empresa 4

6% iéwww unlebul geb e




Oue,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

# articulo 44 de la Norma Ibidem sefiala: “E! empleador
presentar al Sequrd General da Riesgos el formufario de ayi

“Qrdinans, exentic nombramigaicy

de 2020;

el articulo 756 de la Ley de Seguridad Sorial establece: “El Seguro General de
Riezgos del Trabajo cubre toda fesidn corporal y todo estado mdrbido originado
con ocasion o por consecuencia del irabajo que realiza el afifiado, incluidos los
que -se eriginen duranife los desplazamientos entre su domicilic y lugar de

trabajo. No estdr: amparados los accidentes. que se originen por dolo o
imprudencla temeraria--del afiffade, ni las enfermedades excluidas en el

Reglamento del Sagum General de Riesgos del Trabajo como causas de.

‘incapacidad para e/ trabajo”;

el artfculo 18 del Reglamenio del Seguro Genetal de Riesgos del Trabajo

determina; “Prestaciones por Accidentz oz Trabajo.- £l derecho a2 fas

prestaciones originadas par accidenie de trabajo se genera desde el primer
dia de labor dgl trabafador, bajo relacion de dependencia o sin el

sié obfigado a
}-acecidente
al terminn de

de irabgjo, dg conformidad con el ariculo inmediate anterr,
diez (10} dias contades desde la fecha dei siniestio™; %‘%
It

0, 'en & articulo

1.2.143, cslablece: *Creacion.- Créase fa _efpor puiblica: denominada

el Codigo Municipa) para el Distrito Me!ropol#@

EMPRESA PUBLICA MET FIDF’OL!TA
PASAJEROS DE QUITO",

mediante: Resclucion DIR-EPMTPQER26-007, ¢! Directorio de |z Empresa
Piblica. Metropo!:tana de Trans Tof:] F‘asaieros de Quite, en. Sesién
sflibre designacién v remocion a la Abg.
Andrea Flores Andino, en’ cah'ad le Gerenlle General de la Empresa; por lo
nue, s& procedtd a emitir TRgoion da Personal Ne. 00225, de1 de sep_llembre_

TAANSPORTE DE

@5 necesario quicontar con un Procedimienlo Para Reporte e Investigacidn
de Incidentesfcgidigntes L dborales;

la Gere Q Planification remite a la Gerencla General el memorando.Neo.
EPMT@QM&DWI’. de 14 de septtembre de 2020, en el que a@nexa ¢l

"Pr%ﬁlemc Para Reporte e Invesligacidon de' Incidentes!” Accidentes

Labotales” pare su-aprobacion; la Gerencia Genéral & través de sumilla insera
en el mismo memorando dispone "Gerénela Jurfdlca. Aprobedo. Freparar
Resclucidn Administrativa correspondients. Coord. Normativa™ v,

En ejercicio de las atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias:

RESUELVE:

Articulo Primero. - Aprobar. - El *Procedimiento Para Reponté e Investigacion de
lncldemes} Acmdenles Laboraies el mismo gue es parte integrants de a presente

Resolucion,
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Articulo Segundo: - Objeto. — Esteblecer un procedimignto para realizar el repoitERt 2
investigacion de incidentes { accldentes léborales de los colaboradores de 1a
EPMTPQ..

Articulo Tergero. - Ambito de Aplicacién. - E! Procedimiento aprobado mediante
esta Resolucién es aplicable a todo el personal de la EPMTPQ,

Disposiciones Generales:

Primera. - De la ejecucian de la presente Resolutidn encarguese a las Gerencias'y
Coordinaciones. correspondientes de la Empresa Piblica Mefropolitana de
Transporte de Pasajeros de Quito, en razon de su compelencia.

Segunda. - Encargar a la Gerencia de Pianificacion para que a través de Ia
= Coordinacibn de Desarrolio nstitucional difundan y socialicen &l “PAQOCEDIMIENTO
PARA REPORTE E INVESTIGACION DE INCIDENTES! §©8 SIDENTES:
LABORALES".

Tercera. - Encargar 2 la S_Escrelarfa.j_Ganeral la SOB;E_HZ_E%%\, e la presente
Resolucidn v, a la Ceordinacion de Comunieacion, Ja pu Ii% -de Jamisma.en el
Puoria! Institucional. ' '

Rdfninistrativa No, EPMTPQ-
s actos normativos y actos
ahigan las disposiciones normativas

Disposicion Derogatoria. - Deréguese 1a Resolug
-GG-2012-011, de 19 de abril de 2012, y 194
administrativos de efectos generales gque contfry
de esta Resoluclon y el Procedimiento qug, £87

Elaboada por Alig, Sonfa :’_J}sxh: Lamilia
Fisvisado por:  Dra. Mards Doloras Herediz ﬁ\h
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