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RESOLUCION ADMINISTRATIVA

EPMTPQ-GG- 0 ? ‘9 20 ? g

SEGUNDO DARIO CHAVEZ ESCOBAR
GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE
TRANSPORTE DE PASAJEROS DE QUITO (e)

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 18 de la Constitucién de la Republica dispone que las personas de manera
individual o colectiva gozan del derecho a buscar, recibir, intercambiar, producir y difundir
informacion veraz, verificada, oportuna, contextualizada, plural, sin censura previa acerca
de los hechos, acontecimientos y procesos de interés general, y con responsabilidad
ulterior; asi como el derecho de acceder libremente a la informacion generada en entidades
publicas, o en las privadas que manejen fondos del Estado o realicen funciones publicas,
sin que exista la reserva de informacion, salvo lo dispuesto en la ley.

Que, la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP),
publicada en el Registro Oficial No. 34, Suplemento No. 337 de mayo 18 de 2004, en su
Art. 7 dispone que todas las instituciones, organismos y entidades, personas juridicas de
derecho publico o privado que tengan participacion del Estado o sean concesionarios de
éste, difundiran la informacion que se describe en cada uno de sus literales.

Que, el articulo 12 Ibidem dispone que todas las entidades publicas presentardn a la
Defensoria del Pueblo, hasta el ultimo dia laborable del mes de marzo de cada afo, un
informe anual sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la informacion publica, que
contendra:

a) Informacion del periodo anterior sobre el cumplimiento de las obligaciones que le asigna
esta Ley;

b) Detalle de las solicitudes de acceso a la informacion y el tramite dado a cada una de
ellas; y,

¢) Informe semestral actualizado sobre el listado indice de informacion reservada.

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 2471, publicado en el Registro Oficial No. 507 del 19
de enero del 2005, se expidio el Reglamento a la mencionada ley.

Que, mediante Resolucién No. 0007-DPE-CGAJ, emitida por el Defensor del Pueblo el 15
de enero de 2015 y publicada en el Registro Oficial 433 del 6 de febrero del mismo afio, se
aprueban los parametros técnicos para el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia activa establecidas en el Art. 7 de la Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso
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a la Informacion Publica, cuyo objetivo fundamental es garantizar la publicaciéon de la
informacion obligatoria que todas las entidades poseedoras de informacién publica deben
difundir, debiendo ser clara y de facil acceso a los usuarios y usuarias, ademas de permitir
que los sitios web institucionales se encuentren permanentemente actualizados y se
determinen responsables.

Que, en el Art. 8 de la Resolucion No. 007- DPE-CGAJ en referencia, se establece la
obligacion de las autoridades de las entidades poseedoras de informacién publica, de
establecer mediante acuerdo o resolucién la conformacién del Comité de Transparencia,
asi como su integracion y funciones.

Que, el Art. 9 de la Resolucion No. 007- DPE-CGAJ emitida por el Defensor del Pueblo,
determina la responsabilidad del Comité de Transparencia sobre la recopilacion, revision y
andlisis de la informacién; asi como la aprobaciéon y autorizacién para publicar la
informacion en los links de transparencia en los sitios web institucionales y la elaboracién y
presentacion del informe anual a la Defensoria del Pueblo, sobre el cumplimiento del
derecho a la informacién publica para el cumplimiento establecido en el Art. 12 de la
LOTAIP.

Que, mediante Resolucion No. 046-DPE-CGAJ del 12 de abril de 2019, la Defensora del
Pueblo Encargada, emitié el instructivo que regula la atencién de las solicitudes de acceso
a la informacion publica en las entidades obligadas por la Ley Orgénica de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, a través de la cual se deroga el articulo 2 de la
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de esta resolucion, los responsables de atender las solicitudes de acceso a la informacion
seran el o la titular de la entidad o representante legal o los representantes provinciales y
regionales en caso de los sujetos obligados desconcentrados, y en el caso de los sujetos
obligados que no tengan desconcentracion, sera el o la titular de la entidad o representante
legal.

En uso de las atribuciones conferidas en la Constitucion y la ley,
RESUELVE:

CONFORMAR EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS DE QUITO

Art. 1.- Funciones y responsabilidades. - El comité de transparencia tiene la
responsabilidad de recopilar, revisar y analizar la informacién, asi como la aprobacion y
autorizacién para publicar la informacion institucional en el link de TRANSPARENCIA del
sitio web de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito, de
conformidad en los dispuesto en el Art. 14 de la Resolucion No. 007-DPE-CGAJ, emitida el
15 de enero de 2015 y publicada en el Registro Oficial No. 433 del 6 de febrero de 2015.
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Presentar al Gerente General de la empresa un informe mensual, certificando el
cumplimiento de las obligaciones dispuestas por la Ley Organica de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP) y comunicando de ser el caso, sobre
particularidades que requieran la toma de decisiones o correctivos, como lo determina en
el Art. 15 de la Resolucién No. 007-DPE-CGAJ, emitida el 15 de enero de 2015.

Art. 2.- Integracion del Comité de Transparencia. - E| Comité de Transparencia de la
Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito estara integrada por:
Secretario General, Gerente de Planificacion, Gerente de Tecnologias de la Informacidn,
Gerente Administrativo Financiero y Coordinador de Comunicacion

Art. 3.- Responsable de presidir el comité de transparencia institucional. - Se designa
al Secretario General de la Empresa, que de conformidad con el literal o) del Art. 7 de la
LOTAIP, sera el o la responsable de atender la informacién publica en la Empresa Publica
Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito; quien presidira el comité de
transparencia por ser parte de las Unidades Poseedoras de la Informacién que integran
esta instancia.

Se designa al Gerente de Planificacion, quien ejercera las funciones de la Secretaria del
Comité de Transparencia de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros
de Quito.

Se designa al Gerente de Planificacion, como responsable de receptar, coordinar y dar el
seguimiento en la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito, en
lo referente a lo dispuesto en el Art. 12 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica (LOTAIP), a través del cual se establece que todas las entidades
publicas presentaran a la Defensoria del Pueblo, hasta el ultimo dia laborable del mes de
marzo de cada ano, un informe anual sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la
informacién publica.

Se designa al Gerente de Tecnologias de la Informacién como administrador de contenidos
del link de transparencia de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros
de Quito.

Art. 4.- Responsabilidades de los y las integrantes del Comité de Transparencia. -

Del o la Presidente/a del Comité de Transparencia:

e Aprobar y autorizar la publicacién de la informacién institucional en el link de
TRANSPARENCIA del sitio web de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de
Pasajeros de Quito.

e Aprobar y autorizar el envio del informe mensual al Gerente General certificando el
cumplimiento de las obligaciones dispuestas por la Ley Organica de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP), alertando sobre particularidades que
requieran la toma de decisiones o correctivos, de conformidad a lo dispuesto en el Art.
15 de la Resolucion No. 007-DPE-CGAJ emitida por el Defensor del Pueblo.
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Incluir en el citado informe dirigido a la maxima autoridad institucional la puntuacion
mensual obtenida por la institucion, producto de la autoevaluacion de monitoreo que, de
conformidad con el Art. 19 de la Resolucion No. 007-DPE-CGAJ emitida por el Defensor
del Pueblo, deben realizar todas las entidades sujetas al cumplimiento de la LOTAIP,
para lo cual debera utilizar los parametros de calificacion establecidos en el instructivo
de monitoreo anexo a la referida resolucién.

Del o la Secretario/a del Comité de Transparencia:

Elaborar las actas de las reuniones, dando fe de la veracidad de su contenido, con el
visto bueno del o la Presidente/a del Comité de Transparencia.

Custodiar y archivar la documentacion de todas las Unidades Poseedoras de la
Informacion (UPI) que es aprobada por el comité de transparencia, garantizando el
acceso a la misma por parte de cualquier servidor, servidora, o ciudadania en general.
Recopilar la informacién generada por las Unidades Poseedoras de la Informacion, la
que sera validada y aprobada por el comité de transparencia, para lo cual utilizara como
medio de comunicacién e intercambio de informacién entre el comité y las unidades
poseedoras de la informaciéon de la institucién, el siguiente correo electronico:
comitetransparencia @trolebus.gob.ec.

Realizar las convocatorias a las reuniones del comité.

Apoyar en sus funciones al o la Presidente/a del comité.

Otras funciones que le sean atribuidas por el comité.

Del o la responsable de la informacién del Art. 12 de la Ley Orgénica de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP):

Recopilar la informacion correspondiente a lo dispuesto por la Defensoria del Pueblo
para el cumplimiento del Art. 12 de la LOTAIP, a fin de que sea revisada y aprobada por
el Comité de Transparencia de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de
Pasajeros de Quito.

Actualizar la informacion institucional y publicar lo dispuesto en el Art. 12 de la LOTAIP,
en la plataforma tecnolégica de la Defensoria del Pueblo, segln los parametros
determinados para tal efecto.

Del administrador de contenidos de link de transparencia del sitio web institucional:

Estructurar el link de TRANSPARENCIA del sitio web de la Empresa Publica
Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito, para garantizar el cumplimiento de
lo establecido en la transparencia activa (Art. 7 de la LOTAIP), utilizando para ello
Unicamente los parametros técnicos y las matrices homologadas determinadas por la
Defensoria del Pueblo en la guia metodoldgica anexa a la Resolucién No. 007-DPE-
CGAJ, emitida por el Defensor del Pueblo el 15 de enero de 2015 y publicada en el
Registro Oficial No. 433 del 6 de febrero de 2015.
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e Publicar la informacién validada y aprobada por el comité de transparencia en los
tiempos establecidos en el Art. 14 de la Resolucion No. 007-DPE-CGAJ, una vez que la
misma sea remitida por la Secretaria del Comité.

Art. 5.- Determinacidon de las Unidades Poseedoras de Informacion. - A continuacion,
se detallan las Unidades Poseedoras de la Informacién (UPI) que seran responsables de la
generacion, custodia y produccion de la informacién para cada uno de los literales del Art.
7 de la LOTAIP.

Unidad
Literal Descripcion del literal Art. 7 LOTAIP Poseedora de la
Informacion

. : Gerencia de
al) Estructura orgdnica funcional TR
Planificacion
a2) Base legal que la rige Gerencia Juridica
a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la Gerencia de
entidad Planificacion
ad) Metas y objetivos de las unidades administrativas de Gerencia de
conformidad con los programas operativos Planificacion
Gerencia de
b1) Directorio completo de la institucion Tecnologias de la
Informacion
Gerencia
b2) Distributivo de personal Administrativa
Financiera
La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso Gerencia
c) adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo Administrativa
establezcan las disposiciones correspondientes Financiera
Los servicios que ofrece y las formas de acceder a ellos,
d) horarios de atencion y demas indicaciones necesarias, Coordinacion de
para que la ciudadania pueda ejercer sus derechos y Comunicacion
cumplir sus obligaciones
. . : Gerencia
Texto integro de todos los contratos colectivos vigentes en - .
e) N e - Administrativa
la institucion, asi como sus anexos y reformas : :
Financiera
) an
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TRANSPORTE
DE PASAJEROS
R sk ey |

Unidad
Poseedora de la
Informacion

f1)

f2)

9)

h)

k)

Se publicaran los formularios o formatos de solicitudes
gue se requieran para los tramites inherentes a su campo
de accion

Formato para solicitudes de acceso a la informacion
publica

Informacion total sobre el presupuesto anual que
administra la institucion, especificando ingresos, gastos,
financiamiento y resultados operativos de conformidad con
los clasificadores presupuestales, asi como liquidacién del
presupuesto, especificando destinatarios de la entrega de
recursos publicos

Los resultados de las auditorias internas y
gubernamentales al ejercicio presupuestal

Informacion completa y detallada sobre los procesos
precontractuales, contractuales, de adjudicacion y
liquidacion, de las contrataciones de obras, adquisicion de
bienes, prestacion de servicios, arrendamientos
mercantiles, etc., celebrados por la institucion con
personas naturales o juridicas, incluidos concesiones,
permisos o autorizaciones

Un listado de las empresas y personas que han
incumplido contratos con dicha institucién

Planes y programas de la instituciéon en ejecucién

El detalle de los contratos de crédito externos o internos; se
sefalara la fuente de los fondos con los que se pagaran esos
créditos. Cuando se trate de préstamos o contratos de
financiamiento, se hara constar, como lo prevé la Ley Organica
de Administracién Financiera y Control, Ley Organica de la
Contraloria General del Estado y la Ley Orgénica de
Responsabilidad y Transparencia Fiscal, las operaciones y
contratos de crédito, los montos, plazos, costos financieros o
tipos de interés
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Coordinacion de
Comunicacion

Gerencia
Administrativa
Financiera

Gerencia de
Planificacion

Gerencia
Administrativa
Financiera

Gerencia
Administrativa
Financiera

Gerencia de
Planificacion

Gerencia
Administrativa
Financiera
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Unidad
Literal Descripcion del literal Art. 7 LOTAIP Poseedora de la
Informacion
Mecanismos de rendicion de cuentas a la ciudadania, .
; g = Gerencia de
m) tales como metas e informes de gestién e indicadores de e
b Planificacion
desempeno
Los viaticos, informes de trabajo y justificativos de Gerencia
n) movilizacién nacional o internacional de las autoridades, Administrativa
dignatarios y funcionarios publicos Financiera
El nombre, direccion de la oficina, apartado postal y Gerencia de
o) direccion electrénica del responsable de atender la Tecnologias de la
informacion publica de que trata esta Ley Informacion

Art. 6.- Plazo para la entrega de la informacidn por parte de las Unidades Poseedoras
de Informacién: Las unidades poseedoras de la informacion detalladas en el articulo
anterior, deberan remitir en formato PDF, con los enlaces (hipervinculos) y los documentos
para descargar la informacion que corresponda, sin prejuicio de que dicha informacion
adicionalmente se publique en formato de dato abierto, mediante el correo electrénico
creado para la comunicacién directa y el intercambio de informacion entre el comité y las
unidades poseedoras de la informacion (comitetransparencia@trolebus.gob.ec), a la
Secretaria del Comité de Transparencia, hasta los primeros cinco (5) dias de cada mes,
para su recopilacion, de conformidad a lo dispuesto en el Art. 13 de la Resoluciéon No. 007-
DPE-CGAJ emitida por el Defensor del Pueblo.

Art. 7.- Ambito de Gestién. - El Comité de Transparencia de la Empresa Publica
Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito es permanente y se reunira
mensualmente segun lo establece el Art. 15 de la Resolucién 007-DPE-CGAJ o cuando las
circunstancias asi lo ameriten, mediante convocatoria de su presidente, a través del correo
institucional creado para la comunicacion e intercambio de informacion con las unidades
poseedoras de la informacién.

La asistencia de sus integrantes sera obligatoria con el propdsito de cumplir con los fines
para los cuales ha sido conformado.

Art. 8.- Vigencia. - Esta Resolucién entrara en vigencia desde su suscripcion y debera
publicarse en el portal institucional e intranet de la Empresa Publica Metropolitana de
Transporte de Pasajeros de Quito. pre
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Art. 9.- De la presente resolucion remitase una copia a la Defensoria del Pueblo en medio
electrénico, a través del correo: lotaip@dpe.gob.ec, de conformidad con la Disposicion
Transitoria Primera de la Resoluciéon No. 007-DPE-CGAJ.

Dado eﬁﬁﬁfﬂﬁg{%ﬁﬁbolitano de Quito, en el Despacho del Sefor Gerente General, el
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SEGUNDO DARIO CHAVEZ ESCOBAR
QT‘tl.‘:‘-EFIENTE GENERAL EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA (e)
DE TRANSPORTE DE PASAJEROS DE QUITO
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