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RPAC-EPMTPQ-017-2017
RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

ALEXANDRA PEREZ SALAZAR,
GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA
DE TRANSPORTE DE PASAJEROS DE QUITO

CONSIDERANDO:

el articulo 227 de la Conslilucion de la Republica del Ecuador dispone: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion™;

el segundo inciso del articulo 275 de la Constitucién de [a Republica del Ecuador
dispone: “(...) El Estado planificard el desarrollo del pais para garantizar el ejercicio
de los derechos, la consecucion de los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios consagrados en la Constitucién. La planificacion propiciard la equidad
social y territorial, promoverd la concertacion, y serd participativa, descentralizada,
desconcentrada y transparente (...)";

el articulo 315 de la Constitucion de la Reptuiblica del Ecuador dispone: “EJ Estado
constituird empresas ptiblicas para la gestion de seclores estratégicos, la prestacion
de servicios publicos, el aprovechamiento susteniable de recursos naturales o de
bienes publicos y ef desarrollo de ofras actividades econdmicas.”;

el numeral 1 del articulo 5 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas
dispone que: “La programacion, formulacion, aprobacion, asignacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion del Presupuesto General del Estado, los demds
presupuestos de las entidades publicas y todos los recursos publicos, se sujetardn
a fos lineamientos de la planificacion del desarrollo de todos los niveles de gobierno,
en observancia a lo dispuesto en los articulos 280 y 293 de la Constitucion de la
FRepublica’;

el articulo 9 del Cddigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, establece:
“(...) La planificacién del desarrollo se orienta hacia el cumplimiento de los derechos
constitucionales, el régimen de desarrollo y el régimen del buen vivir, y garantiza el
ordenarniento territorial. El ejercicio de las potestades publicas debe enmarcarse en

la planificacion del desarrollo que incorporard los enfoques de equidad,
plurinacionalidad e interculturalidad’”, QJ
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el arliculo 87 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, dispone:
“...) La programacion fiscal del Sector Ptiblico no Financiero serd plurianual y anual
y servird como marco obligatorio para la formulacidn y ejecucion del Presupuesio
General del Estado y la Programacién Presupuestaria Cualrianual, y referencial
para otros presupuestos del Sector Publico’,

el artfculo 22 segundo inciso de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica dispone: “Ef Plan serd publicado obligatoriamente en la pagina
Web de la entidad contratante deniro de los quince (15) dias del mes de enero de
cada afo e interoperaré con el portal COMPRASPUBLICAS. De existir reformas al
Plan Anual de Contralacion, éslas seran publicadas siguiendo los mismos
mecanismos previstos en este inciso.”;

el articulo 25 del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacién Publica, establece los lineamientos para la elaboracion del Plan Anual
de Contratacién, sefialando que se incluirdn las obras, bienes o servicios incluidos
los de consultoria gue se contrataran en ese ejercicio fiscal, en funcion de las metas
institucionales de la entidad contratante y de conformidad a lo dispuesto en el
articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica;

el segundo inciso del articulo 25 del mismo cuerpo reglamentario, dispone que: “E/
Plan Anual de Contratacidn podré ser reformado por la maxima autoridad o su
delegado, mediante resolucicn debidamente motivada, la misma que junto con el
plan reformado serdn publicados en el portal www.compraspublicas.gob.ec. Salvo
las contratacionas de Infima cuantia o aquellas que respondan a situaciones de
emergencia, todas las demds deberdn estar incluidas en el PAC inicial o
reformulado”;

mediante Ordenanza Metropolitana No. 0314, de 12 de julio de 2010, publicada en
el Registro Oficial No. 246 de 29 de julio de 2010, el Concejo Metropolitano de Quito
crea la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito;

el Directorio de la Empresa Pdblica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de
Quito, en sesion ordinaria del 09 de junio de 2015, procede a extender el
nombramiento de libre designacion y remocion a la Sra. Alexandra Pérez Salazar,
en calidad de Gerente General de la Empresa; la notificacion se la realiza, a traves
de accién de personal Nro. 0001398 de 09 de junio de 2015;

mediante Resolucion Administrativa No. PAC-EPMTPQ-001-2017 de 13 de enero
de 2017, la Gerente General del EPMTPQ, resolvid: “Artfculo 1.- Aprobar el Plan
Anual de Coniratacion para el afio 2017 de la Empresa Publica Metropolitana de
Transporte de Pasajeros de Quito - EPMTPQ",



QuITO

CRTASATIRIC EPMTP

RPAC-EPMTPQ-017-2017
RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

mediante Memorandos No. GP-2017-1085, de 22 de septiembre de 2017, GP-2017-
1100; y, GP-2017-1102, de 26 de septiembre de 2017, el Econ. Patricio Diaz,
Gerente de Planificacién, solicita la Reforma def PAC de los procesos detallados en
los Anexos adjuntos a dicho documento, pertenecientes a la Coordinacién
Administrativa; solicitados mediante Memorando No. CADM-2017-0443, de 27 de
septiembre de 2017, suscrito por Mary Elena Gaibor, Coordinadora Administrativa.
Y, mediante Memorandos No. CFIN-2017-0285, de 25 de septiembre de 2017; vy,
Nos. CFIN-2017-0299 y 0300, de 10 de octubre de 2017; la Ing. Norma Yépez,
Coordinadora Financiera, certifica que existe disponibilidad presupuestaria para
estas contrataciones;

a través de Memorando No. GP-2017-1138, de 05 de octubre de 2017, el Econ.
Patricio Diaz, Gerente de Planificacion, solicita la Reforma del PAC de los procesos
para la CONTRATACION DE POLIZAS DE SEGUROS RAMOS GENERALES SE
INCLUYE IMPUESTOS Y DERECHOS DE CONTRIBUCION y CONTRATACION
DE POLIZAS DE SEGUROS VIDA: perienecientes a la Coordinacion
Administrativa, solicitados a través de Memorando No. CADM-2017-0472, de 11 de
octubre de 2017. Y, mediante Certificados de Disponibilidad Futura No. 1180 y
1181, de 06 de octubre de 2017, la Gerencia Administrativa Financiera, centifica
que existe disponibilidad presupuestaria para estas contrataciones;

a través de Memorando No. GP-2017-1143, de 06 de octubre de 2017, el Econ.
Patricio Diaz, Gerente de Planificacidn, solicita la Reforma del PAC de los procesos
detallados en los Anexos adjuntos a dicho documento, pertenecientes a la Gerencia
Técnica, solicitados mediante Memorando No. GT-2017-1333, de 05 de octubre de
2017, suscrito por el Ing. Juan Carlos Villegas, Gerente Técnico. Y, mediante
Certificacion Presupuestaria No. 1143, de 02 de octubre de 2017, la Ing. Norma
Yépez, Coordinadora Financiera, cettifica que existe disponibilidad presupuestaria
para estas contrataciones;

mediante Memorando No. CLI{-2017-0237, de 10 de octubre de 2017, el Ing. Paul
Rodriguez, Coordinador de Logistica e Insumos, solicita |la Reforma del PAC del
proceso correspondiente al MANTENIMIENTO MOBILIAR!O.

a través de Memorando No. GP-2017-1149, de 10 de octubre de 2017, el Econ.
Patricic Diaz, Gerente de Planificacién, solicita la Reforma del PAC de los procesos
detallados en los Anexos adjuntos a diche documento, pertenecientes ala Gerencia
Técnica; solicitados mediante Memorando No. GT-2017-1359, de 06 de octubre de
2017, suscrito por el Ing. Juan Carlos Villegas, Gerente Técnico;

mediante Memorando No. GP-2017-1160, de 13 de octubre de 2017, el Econ.
Patricio Diaz, Gerente de Planificacion, solicita la Reforma del PAC de los proce.'s,%
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detallados en los Anexos adjuntos a dicho documento, perienecientes a la Gerencia
Técnica; solicitados mediante Memorando No. GT-2017-1371, de 11 de octubre de
2017, suscrito por el Ing. Juan Carlos Villegas, Gerente Técnico;

Que, a través de Memorando No. GP-2017-1165, de 13 de octubre de 2017, el Econ.
Patricio Diaz, Gerente de Planificacion, solicita la Reforma del PAC de los procesos
detallados en los Anexos adjuntos a dicho documento, pertenecientes a la Gerencia
Administrativa Financiera; solicitados mediante Memorando No. CADM-2017-483,
de 16 de oclubre de 2017, suscritc por Mary Elena Gaibor, Coordinadora
Administrativa. Y, mediante Certificacion Presupuestaria No. 1211 de 17 de octubre
de 2017, la Ing. Norma Yépez, Coordinadora Financiera, certifica que existe
disponibilidad presupuestaria para estas conirataciones;

Que, a través de Memorando No. CADM-2017-481, de 16 de octubre de 2017, Mary
Elena Gaibor, Coordinadora Administrativa, solicita la Reforma e Inclusion del PAC
del proceso para el SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES Y
JARDINES (PARQUES, PLAZAS, REDONDELES, PARTERRES). Y, mediante
Memorando No. CFIN-2017-0305, de 13 de octubre de 2017, la Ing. Norma Yépez,
Coordinadora Financiera, certifica que existe disponibilidad presupuestaria para
estas contrataciones;

Que, através de Memorando No. CMI-2017-0502, de 17 de octubre de 2017, el Ing. Pablo
Proafio, Coordinador de Mantenimiento e Instalaciones, solicita la Reforma del PAC
del proceso para la ADQUISICION DE COLUMNAS ELEVADORAS, en lo referente
al carnbio de cuatrimestre; y,

Que, mediante Memorando CADQ-2017-1550, de 17 de octubre de 2017, la Ing. Margot
Maigua, Coordinadora de Adquisiciones, solicité al Gerente Juridico Subrogante la
elaboracién de la presente Resolucién de Reforma del PAC.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley,

RESUELVE:

Articulo 1.~ Reformar el Plan Anual de Contratacién para el afio 2017 de la Empresa Ptiblica
Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito, de acuerdo al detalle constante en los
Anexos adjuntos a ios Memorandos Nos. GP-2017-1085, de 22 de septiembre de 2017, GP-
2017-1100; y, GP-2017-1102, de 26 de septiembre de 2017; procesos correspondientes a
la Coordinacion Administrativa, mismos que son parte integrante de la presente Resolucion.
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Articulo 2.- Reformar el Plan Anual de Contratacién para el afio 2017 de la Empresa Publica
Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito, en lo referente a la CONTRATACION
DE POLIZAS DE SEGUROS RAMOS GENERALES SE INCLUYE IMPUESTOS Y
DERECHOS DE CONTRIBUCION y CONTRATACION DE POLIZAS DE SEGUROS VIDA,
de acuerdo al Memorando No. GP-2017-1138, de 05 de octubre de 2017; procesos
correspondientes a la Coordinacidon Administrativa, el mismo que es pane integrante de la
presente Resolucion.

Articulo 3.- Reformar el Plan Anual de Contratacion para el afio 2017 de la Empresa Publica
Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quilo, cle acuerdo al detalle constante en los
Anexos adjuntos al Memorando No. GP-2017-1143, de 06 de octubre de 2017, procesos
correspondientes a |la Gerencia de Técnica, mismos que son parte integrante de la presente
Resolucidn.

Articulo 4.- Reformar el Plan Anual de Contratacién para el afio 2017 de la Empresa Publica
Melropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito, en lo referente al MANTENIMIENTO
MOBILIARIO, de acuerdo al Memorando No. CLI-2017-0237, de 10 de octubre de 2017,
procesos correspondientes a la Coordinacion de Logistica e Insumos, el mismo que es parte
integrante de la presenie Resolucién,

Articulo 5.- Reformar el Plan Anual de Contratacidn para el afio 2017 de la Empresa Publica
Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito, de acuerdo al detalle constante en el
Memorando No. GP-2017-1149, de 10 de octubre de 2017; procesos correspondientes a la
Gerencia Técnica, mismos que son parte integrante de |a presente Resolucidn.

Articulo 6.- Reformar el Plan Anual de Contratacion para el aflo 2017 de la Empresa Publica
Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito, de acuerdo al detalle constante en los
Anexos adjuntos al Memorando No. GP-2017-1160, de 13 de octubre de 2017; procesos
correspondientes a la Gerencia Técnica, mismos que son parte integrante de la presente
Resolucion.

Articulo 7.- Reformar el Plan Anual de Contratacion para el afic 2017 de la Empresa Publica
Metropolitana de Transporte de FPasajeros de Quito, de acuerdo al detalle constante en los
Anexos adjuntos al Memorando No. GP-2017-1165, de 13 de octubre de 2017; procesos
correspondientes a la Gerencia Administrativa Financiera, mismos que son parte integrante
de la presenie Resolucién.

Articulo 8.- Reformar el Plan Anual de Contratacidn para el afio 2017 de la Empresa Plblica
Meltropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito, en lo referente al procese para el
SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES Y JARDINES (PARQUES, PLAZAS,
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REDONDELES, PARTERRES), de acuerdo al Memorando No. CADM-2017-481, de 16 de
octubre de 2017; procesos correspondientes a la Coordinacion Financiera, el mismo que es
parie integrante de la presentie Resolucion.

Articulo 9.- Reformar el Plan Anual de Contratacion para el afio 2017 de la Empresa Plblica
Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito, en lo referente al cambio de cuatrimestre
del proceso para la ADQUISICION DE COLUMNAS ELEVADORAS, de acuerdo al
Memorando No. CMI-2017-0502, de 17 de octubre de 2017, procesos correspondientes a la
Gerencia Técnica.

Articulo 10.- Encargar a las dreas correspondientes, en razén de su competencia, la
ejecucién del Plan Anual de Contratacion 2017 de la Empresa Publica Metropolitana de
Transporte de Pasajeros de CQuito.

Articulo 11.- Encargar a la Coordinacion de Adquisiciones, la publicacién de la presente
Resolucion en el Portal Institucional del SERCOP, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica.

Articulo 12.- Encargar a la Coordinacion de Comunicacién, la publicacion de la presente
Resolucion No. RPAC-EPMTPQ-017-2017, en el Portal Institucional del SERCOP, de
conformidad con lo dispuesto en el arliculo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica.

DISPOSICION FINAL.- La presente resolucién entrara en vigencia a partir de su expedicion.

Cumplase y publiquese.-

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, 1 _8 UCT 2017
N

ALEXANDRA PE
/ GERENTE

Elaborada por: Maria Doloras Hersdia R
Rgvisado por: Juan Carlos Aguitra M. N
Aprobado por:  Juan Carlos Rivadeneira 7 '/




