BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. EPM TPQ-GAF-2021-1000-M
Quito, D.M ., 29 dejunio de 2021

PARA: Sr. Ing. Eli Faraon Moreta Garces
Coordinador Administrativo

ASUNTO: DISPOSICION DE CUMPLIMIENTO Y APLICABILIDAD DE
RECOMENDACIONES DE AUDITORIA EMITIDAS EN EL INFORME
N°. DAI-AI-0246-2020 PARA LA COORDINACION
ADMINISTRATIVA

De mi consideracion:

Mediante Memorando Nro. EPMTPQ-GG-2021-0205-M de 20 de mayo de 2021, el
Gerente General en funciones de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de
Pasajeros de Quito - EPMTPQ, magister Carlos Alfonso Poveda Merino, dispone el
cumplimiento de las recomendaciones constantes en el Informe Aprobado CGE Nro.
DNAI-AI-0246-2020 aprobado el 16 de julio de 20Z@L CONTROL, CUSTODIA,
REGISTRO, EGRESO Y BAJA DE BIENES DE LARGA DURACION, POR EL
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO DE 2015 Y EL 31 DE JULIO

DE 2019”.

La Constitucion de la Republica del Ecuador establece en sus artféuto11.- La
Contraloria General del Estado es un organismo técnico encargado del control de la
utilizacién de los recursos estatales, y la consecucion de los objetivos de las instituciones
del Estado y de las personas juridicas de derecho privado que dispongan de recursos
publicos.

Art. 212.- Seran funciones de la Contraloria General del Estado, ademas de las que
determine la ley: (...) 2. Determinar responsabilidades administrativas y civiles culposas
e indicios de responsabilidad penal, relacionadas con los aspectos y gestiones sujetas a
su control (..).

Art. 226.- Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o

servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la

ley.

Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.

Art. 227.- La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige
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por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion.

Art. 233.- Ninguna servidora ni servidor publico estard exento de responsabilidades por
los actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones (

Art. 315.- El Estado constituirdA empresas publicas para la gestion de sectores
estratégicos, la prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de
recursos naturales o de bienes publicos y el desarrollo de otras actividades econdémicas.

Las empresas publicas estardn bajo la regulacién y el control especifico de los
organismos pertinentes, de acuerdo con la ley; funcionaran como sociedades de derecho
publico, con personalidad juridica, autonomia financiera, econémica, administrativa y de
gestidn, con altos parametros de calidad y criterios empresariales, econémicos, sociales
y ambientales. (...)"

La Ley Organica de la Contraloria General del Estado faculta a esta entidad en su
Articulo 31, inciso 12'Exigir el cumplimiento de las recomendaciones establecidas en
los informes de auditoria, exdmenes especiales y la aplicacién de responsabilidades
administrativas y civiles culposasasi como determina en su:

“Articulo 40.- Responsabilidad por accion u omision.- Las autoridades, dignatarios,
funcionarios y demés servidores de las instituciones del Estado, actuaran con la
diligencia y empefio que emplean generalmente en la administracion de sus propios
negocios y actividades, caso contrario responderan, por sus acciones u omisiones, de
conformidad con lo previsto en esta ley..

Articulo 92.- Recomendaciones de auditoria.- Las recomendaciones de auditoria, una vez
comunicadas a las instituciones del Estado y a sus servidores, deben ser aplicadas de
manera inmediata y con el caracter de obligatorio; seran objeto de seguimiento y su
inobservancia sera sancionada por la Contraloria General del Estado.”

El Reglamento a la Ley Orgéanica de la Contraloria General del Estado instaura en su
articulo 28 el:"Seguimiento y control. - La Contraloria General del Estado a los tres
meses de haber entregado a la entidad examinada el informe definido, podra solicitar a
la méaxima autoridad o representante legal, que informes documentadamente sobre el
estado de la implementacion de las recomendaciones.”

Las Normas de Control Interno de la Contraloria General del Estado (CGE) proveen a las
entidades, organismos del sector publico y personas juridicas de derecho privado que
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dispongan de recursos publicos, un importante marco normativo para el desarrollo de los
objetivos institucionales y maximizar los servicios publicos que se deben proporcionar a
la comunidad, definiendo también por medio del control interno, el deber de los
servidores publicos de reconocer, evaluar e implementar soluciones a todos aquellos
riesgos por su materialidad e impacto en la consecucién de los fines institucionales.

El Codigo Organico Administrativo (COA) regula el ejercicio de la funcion
administrativa de los organismos que conforman el sector publico y sus principios.

El Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, Capitulo IX, establece la
creacion y el objetivo principal de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de
Pasajeros de Quito (EPMTPQ).

El Estatuto Organico de Gestiébn Organizacional por Procesos de la Empresa Publica
Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito (EPMTPQ), establece las

competencias, directrices y lineamientos estratégicos para el desarrollo organizacional de
la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito (EPMTPQ).

La Reforma al Reglamento Interno de Administracion de Talento Humano aprobado el 31
de marzo de 2020, mediante Resolucion Administrativa EPMTPQ-GG-008-2020,
establece en stiArticulo 162.- Responsabilidad de los Servidores Publicos: El servidor
publico de la empresa que incumpliere con sus obligaciones o incurriera en las
prohibiciones determinadas en la Ley Organica de Empresa Publicas, Codigo de
Trabajo, Ley Orgéanica de la Contraloria General del Estado, Cédigo de Etica
Institucional o demas normas aplicables que contravienen las disposiciones de este
Reglamento, incurriran en responsabilidad administrativa por la prestacion de sus
servicios, la que sera sancionada disciplinariamente.”

El 28 de junio de 2021 en reunién establecida con la Gerencia de Planificacion, la
Gerencia Administrativa Financiera y la Coordinacion Administrativa se establece a fin
de dar cumplimiento a las recomendaciones constantes determinadas para la EPMTPQ en
las informes aprobados por la CGE, los entregables derivados de la causa formal de la
serie de actuaciones que se concretan como producto para medir su cumplimiento en
ejecucion de los principios de la administracion publica.

Por lo expuesto, fundamentada en los articulos 185 y 188 del Cdédigo Orgéanico
Administrativo (COA), en las competencias establecidas para la Gerencia Administrativa
Financiera en el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la
EPMTPQ, en cumplimiento de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado
(CGE), su Reglamento, Normas, Recomendaciones CGE constantes en el Informe Nro.
DNAI-AI-0246-2020 que instauran lo siguiente:
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“Al Gerente Administrativo Financiero

9. Dispondrd y supervisard a la Coordinadora Administrativa 2, que tramite y concluya
la inhabilitacion de las matriculas de los autobuses que no se encuentran operando, a fin
de que se continie con el proceso de baja de los que disponen de los informes y
resoluciones previas emitidas por las instancias correspondientes; para evitar que se
mantengan en las instalaciones de la Empresa sin prestar servicio alguno asi como que
se generen obligaciones de pago, por matriculacion, revision, multas u otros conceptos
similares”

1) Dispongo a Usted cumplir y hacer cumplir a los servidores bajo su cargo las
recomendaciones sefialadas, implementando de manera inmediata y con caracter
obligatorio las gestiones que permitan evidenciar su cumplimiento, bajo los principios
que rigen la administracién publica.

2) Por consiguiente a fin dsupervisar que la presente disposicion sea cumplida
adoptando los mecanismos de seguimiento y supervisién que compete, debera presentar
ante esta Gerencia el cronograma que detalle la recomendacion, el servidor responsable
de su cumplimiento, plazos y medios de verificacibn documentales que permitan
demostrar la diligencia realizada, asi como los respectivos avances IB&stke ¢lilio de

2021

3) El reporte de cumplimiento de la ejecucion de las recomendaciones se debera
presentar segun los acuerdos establecidos y constantes en el acta de reunion de
levantamiento de cronogramas segun la periodicidad de cada recomendacion.

Con sentimiento de distinguida consideracion

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Mgs. Maria Dolores Benavides Ordofiez
GERENTE ADMINISTRATIVA FINANCIERA
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Referencias:
- EPMTPQ-GG-2021-0205-M

Anexos:

Memorando Nro. EPM TPQ-GAF-2021-1000-M

Quito, D.M ., 29 dejunio de 2021

- Informe Aprobado CGE Nro. DNAI-AI-0246-2020 aprobado el 16 de julio de 2020, "AL
CONTROL, CUSTODIA, REGISTRO, EGRESO Y BAJA DE BIENES DE LARGA DURACION,
POR EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO DE 2015 Y EL 31 DE JULIO DE

2019."

Copia:

Sr. Ing. Carlos Alfonso Poveda Merino
Gerente General, Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito

Sr. Ing. Jorge Eduardo Sierra Armas

Asesor Empresarial

Sra. Ing. Yessenia Fernanda Galvez Arevalo
Especialista de Planificacion 1 (E)

Sr. Ing. Jaime Santiago Suarez Estrella

Analista Administrativo 3

Sr. Pablo Anibal Serrano Cepeda
Fiscalizador 1

Srta. Gabriela Salome Rodriguez
Asistente Administrativo 1
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