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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PUESTO

IPCION Y PERFIL DEL PUESTOQ
[ \'REVISION:|  GArCTHaor |

4. INSTRUCCION FORMAL REQUERIDA

3. RELACIONES INTERNAS Y

TRANSPORTE
DE PASA.J

EXTERNAS
2040704
COORDINADOR DE SISTEMA INTEGRADG Tercer nivel de grado
DE TRANSPORTE SAE
OPERACIONES

COORDINAGION DE GESTION DEL Nivel Grados academicos de licenciatura y los tlitulos

Coordinacién SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTES m“ de profesicnales universitarios o politécnicos y sus
SAE Sitsecion equivalentes
|Area | Gestion COORDINACION Gerencias y C dela EPMTPQ, enfidad
[niver: ESCALA PROFESIONAL aublicas y privadas
}m DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Ciencias Socciales, Pe_r!adrsmo._ Informacian y
: Derecho, Educacién, Administracion
Tecnologias de |a Informacicn y |a
Ocupaciona; COORDINADOR_2 Conocimiento:
bl A h de 2 Comunicacién (TIC), Ingenieria, Industria y
Grado: B Caonstruccion, Ciencias Naturales, Matemiticas
i LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS y Estadistica
Administrativa
PER A LABOR REQUERID
0 . Tiempo de 5 ANOS
Minima:
Direccidn y coordinacian de planes programas y
Eepecificidad de la p toe da ilidad es, lagistica y
experiencia transporte, controlar y evaluar los sitemas de
transportes.
Coordinar la adecuada ejecucion de la operacion de los diferentes comedores gue comprende el Sistema Integrado APS ACION REQUERIDA PARA P O

de Transporte de Pasajeros de Quito.

Temética de la Capacitacién |
Mormas de seguridad integral, sistema de control de transporte, formacion
empresarial para la operacion de sistemas de transporte publico, planificacién
estratégica
= 9. COMPETENCIAS TECNICAS f CONDUCTUALES
8. CONOCIMIENTOS ADICIONALES
7. ACTIVIDADES ESENCIALES RELACIONADOS A LAS TIPODE  |Denominacién de fa .
ACTIVIDADES ESENCIALES COMPETENCIA Competencia Biivel i 2 %
Desurrola mecanismos de mandera y contel do b eficencn. eheacay
TECHICA Mandareoy Corel At | rosockiiad erganizaconsi
demymmlﬂmwum,mmmusummlm Pland 0 Contraly d
directa con la demanda de jos i Sutema de Transporte, Maneya de personal
I s ol Ecerms Idemfica las razines las.
CONDUCTUAL oy = o |gupos de rangn de fondo de pracus
g |cpertunidades o fuarzas de poder que los afsctan
Anticpa lo pantos eriticos de wna staaccn o probisma. desarrclandn
et @ o plizs, acsiones de coorol. mesanismos do
TECHICA Planficacién y Gastén Ao ¥ verficanda inf; L b da désrantes
prayectos, programas y otros E3 capez de admisster sevitineaments
Narmas de Calidad del Servicio, Planificacién y Nomaliva deversas proyecios compiejos
Plnnﬁcarr coondinar las vanantes &mm:;l?mmals:en:dz:?f hempos y Legal Vigente | C da B 2
p P o it nce,
Crea un buen ciman da Fabag ¥ espiniu de cooperasian Resushve los
S ki B I ::nlmlu:rrmwmuuwlﬂ;em Secnnndnﬂ:ﬂ;-u
EQUED CON olras Areas I;QIBUEMM <
rm.mums 0 complesad ta sobve L ace de s msén y
TECHCA Jatio y Toma da Decssiones At ¥ ik 4 del prebiema del chante
Analizar y evaiuar la cperacian con el personal involucradn, emitiendo E Ley Orgarica da Transparte Terrestre g
[para mejorar la plandicacion de la operacitn, Transil y Segundad Vial, Adminstracion
Flash =l ¥ compartn Banda
CONDUCTUAL Aprendizaje Continue Alte  fsus ¥ agents de cambic y
propagader de nuevas idems y tecnclogas
Habidnd Analiten {andkus de o &
TECHCA srondad, it bgen santdo (Al | 29 ogos L al
Recopilar a i on para la elaboracion de ind de gestion e informes sobre fa | Manejo de Parscnal, Cantrol de procesos def Sistema de S
operacion del sistema pare las dsintes areas que requieren de ests informacicn Tranzports, Indizadares de Gestion L »
i n atnnder a b ]
CONDUSTUAL Crantacscn da Senvcio Ao [rapduz, degnosten comactaments ia necesidad y nlm- solucianas
adecuadas
: Restza e pasibis a4
TECMICA m"m’ T g0 placo Trene un papel astvo an
|1 dafirscitn delas pobbcas en funcidn dol ansliss axratigeen
Coordinar con «f area de lalento humano para i Seisccin, iany de F Maviidad, Ley Organica de Transpore
loa da las Lnidades de trenaparts, &5 coma d $ Terrestra Transito y Seguridad Vial
Rlesiza ias Becores Neorsanas parn camplr con [as mstes propusstas.
CONDUCTUAL Crisntacén a los Resubades Ao |Desamola y modifica proceses organzacinales que contibuyan a
Megr i |8 efesmnc
Epom las deenas ¥ o enal
e la gest dala EPMTPOC, vigente

Tiempo de Uso |

Comgutador TODO EL DIA
Ofimitica Wt TODDEL DIA
Equipos de Comunicacion e TODOEL DiA
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