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i.- introduccion

La Gerencia General de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito
(EPMTPQ), pone a considaracion del Directorio Empresa el Plan Operativo Anual (POA 2019).
para su respectiva aprobacion.

La Secretaria General de Planificacion del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, comojente
rector, tiene la competencia de velar por la aplicacion de los planes y programas que perrpitan
alcanzar las metas definidas para todos los niveles de la administracion municipal; por lo tantJ, las

entidades que conforman el sector Movil idad, deben presentar su proyecto presupuestario arjte la
referida Secretaria, que contenga los programas, proysctos, produc}os, actividades y presupyesto
desglosado por partidas, para cada ejercicio fiscal. .

El POA 2019 guarda concordancia con el Plan Metropolitano de Desarrollo y Ordenamjento
Territorial 2015-2025 y el Plan Estratégico de la Empresa, los mismos que son herramientds de
orden estratégico y politico, que identifican las lineas principales de intervencion en el Distrito| Los
gjes estratégicos de estos planes permiten estructurar y coordinar de manera integral, articylada
y sistémica, los diagnésticos de situacion, las proyecciones de desarrollo del Distrito hacia el 3025,
con los objetivos, metas y programas.

El Plan Operativo Anual - POA, es un plan de accién a corto plazo, que contiene la alinegcion
programatica de las tareas a realizarse para la consecucion de objetivos y metas, a través fle la
asignacion de recursos monetarios para su ejecucion.

Los planes operativos anuales constituirédn el nexo que permita articular las metas anuales cop los
objetivos estratégicos, definidos con conjunto de acciones necesarias orientadas a lograrf una
vinculacién mas estrecha entre recursos y resultados, los cuales se medirdn a travé§ de
indicadores

Con estos antecedentes y dando cumplimiento al Art. 23 del Cddigo Orgénico de Organizacion Terriforial
Autonomia Y Descentralizacion, en seccidn Cuarta: Formulacién del Presupuesto, que establece) que
*Todas las dependencias de los gobiernos auténomos descentralizados deberan preparar antes del {0 de
sepliembre de cada afio su plan operativo anual y el correspondiente presupuesto para el afo siguignte.

que contemple los ingresos y egresos de conformidad con las prioridades establecidas en el Plan de
Desarrollo y Ordenamiento Territorial y bajo los principios de la participacion definidos en la Constitugon’.

La EPMTPQ en los meses de agosto y septiembre de 2018, realizé el proceso de levantamiento de la matriz
de necesidades con la informacion de cada una de las unidades pertenecientes a la EPMTPQ, en
base a las directrices y lineamientos emitidos por los organismos rectores para la elaboracion y
Plan Operativo Anual.
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2.- Antecedentes

2.1 Creacién

La Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito — EPMTPQ - ha
experimentado durante estos 23 afios de operacion, varios espacios societarios en su gestion:

Unidad Operativa del Sistema Trolebs - UOST. - Esta gestion parte con la creacion de la Unidad
Operadora del Sistema Trolebus, que inicié su operacion el 5 de diciembre de 1995, con el propésito
de reorganizar y moderizar el transporte pablico en la ciudad de Quito.

Por Resolucion Administrativa I‘ilo. A-049, de 19 de junio de 2001, se encarga a la UOST, a parte
de las tareas del transporte de pasajeros por medio del Trolebus, las acciones necesarias para la
prestacion del servicio de transporte publico por medio de buses alimentadores. Todas las
facultades y atribuciones que tenia el Director de la Unidad de Planificacion y Gestion del

Transporte, respecto a los buses alimentadores, se transfirieron a partir de esa fecha a la Direccion
de la UOST.

Mediante Resolucion No. A 0003, el sefior Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito, crea en la
Unidad Operadora del Sistema Trolebis — UOST, el Consejo de Administracién, como drgano
rector para el desenvolvimiento de las labores de operacion y mantenimiento del sistema.

Compafiia Trolebds Quito S.A. - CTQ. - EI 20 de septiembre de 2007 en sesion del Concejo
Metropolitano de Quito, mediante Resolucion No. 006, se autoriza la creacion de la COMPANIA
TROLEBUS QUITO S.A., delegandole la operacion del Transporte del Sistema Trolebus dentro del
Distrito Metropolitano de Quito, a través de la cual se determina:

o “Articulo 1: Expresar su conformidad y emitir pronunciamiento favorable para la creacion
de la COMPANIA TROLEBUS S.A.”

o “Articulo 2: Los permisos y habilitaciones operacionales se emitirdn a nombre de la nueva
persona juridica constituida, previo el cumplimiento de los requerimientos que la EMSAT
establezca para el efecto.”

A partir de dicha resolucién la COMPANIA TROLEBUS S.A., se constituyd por Escritura Piblica
otorgada el 12 de diciembre del 2007 ante el Notario Noveno encargado del Canton Quito, para
luego ser aprobada por la Superintendencia de Companias, mediante Resolucion No.
08.Q.1J.000522 del 18 de marzo de 2008.

Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito- EPMTPQ. - El 12 de
Julio del afo 2010 la Alcaldia del Municipio Metropolitano de Quito sanciona la Ordenanza
Metropolitana N° 314, mediante la cual se crea la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de
Pasajeros de Quito; cuyos principales objetivos son los siguientes:

a) “Operar y Administrar el servicio de transporte publico de pasajeros en el Distrito
Metropolitano de Quito;
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b) Brindar Asesoria técnica especializada a instituciones publicas o privadas, nacignales

0 extranjeras en el ambito del transporte:

¢) Explotar el corredor central trolebis del sistema integrado de transporte Metro,

bus Q

de acuerdo con las disposiciones emanadas por el Municipio del Distrito Metroplitano

de Quito;

d) Las demds actividades operativas y de prestacion de servicios relativas
competencias que le corresponden al Municipio del Distrito Metropolitano de Qu
conformidad con el ordenamfentq' juridico nacional y metropolitano, en el émb
gestion del servicio publico de transporte de pasajeros; y, cumplir c'pn las d
actividades encomendadas por el Directorio.”

Mediante Resolucién de Alcaldia No.0024 de fecha 13 octubre de 2010 en su articulo Un
senala: “Disponer que la operacion provisional del Corredor Suroriental del Sistema Integra
Transporte Metrobuis-Q, la proporcione mediante gestion directa, la Empresa Publica Metropd
de Transporte de Pasajeros de Quito, de acuerdo con el plan operacional que debera ser apr
por la Secretaria de Movilidad".

En sesion de Directorio de 31 de mayo de 2012, conforme Acta 002-2011 se resuelve en su
c) “Delegar el Proyecto de Intervencidn de las Paradas del Corredor Central Norte a la EPM]

La Secretaria de Movilidad mediante Resolucién No.011-SM-2012 de 10 de mayo de 2012, €

articulo uno resuelve: “..delegar la gestion de la infraestructura e instalaciones de las paridas,

estaciones y terminales del Subsistema de Transporte Metrobus-Q a la EPMTPQ. Esta deleg
incluye, sin que su enunciacién suponga limitacién alguna, las actividades de administra
mantenimiento, custodia y seguridad de las paradas, estaciones y terminales, de conformidag
el ordenamiento juridico nacional y metropolitano.”

2.2 Inicio de Operaciones
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A partir del afio 1995 se inicia la operacion del servicio de transporte municipal urbano TROLEBUS,

con la primera etapa en el tramo comprendido entre la estacién Sur “El Recreo” y la
Esmeraldas, con la operacion de 17 trolebuses.

A partir del aflo 1996 se amplia el servicio desde la Estacion Sur “El Recreo™ hasta la Ave

calle

nida
( del

Colén, incrementandose la flota operativa en 15 unidades adicionales de Trolebuses; a part
mes de abril de 1996 se extiende la operacion llegando a la Estacion Norte “La Y”, contan

0se

para dicha operacién con 54 unidades de Trolebus. Con la capacidad descrita de unidade$, se

transportd aproximadamente cien mil pasajeros viaje por mes.

El incremento en la demanda del servicio piblico municipal en los afos subsiguientes y la mgjora
del servicio de transporte, obliga a la empresa a incrementar su capacidad operacional y ogerar
con 113 unidades en el afio 2000 y, la incorporacion de nuevas rutas para servicio a la ciudadgnia

del Distrito Metropolitano, partiendo desde la Estacion Norte “La Y™ hasta la nueva extension
Sur, “Mordn Valverde'.

nel

02¢
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La demanda del servicio, el crecimiento poblacional, la creacion de nuevos barrios, tanto en el
sector urbano del Distrito como en la periferia, obliga al Municipio Metropolitano y a la empresa en
particular, a ofrecer varios servicios adicionales en el Sistema Integrado de Transporte Publico, de
invalorable contenido para la movilidad de la comunidad metropolitana, incorporandose tres
corredores a la operacion: Corredor Nor Oriental o Ecovia, Sur Oriental y Sur Occidental.

A finales del afo 2015 inici¢ la reconstruccion de las paradas del Corredor Central Trolebus, lo
que obligé a la EPMTQ a operar con paradas provisionales en su gran mayoria; esta obra en la
actualidad todavia se ejecuta en su tltima fase por la EPMMOP.

Durante el periodo 2016 se integraron a la operacion 80 biarticulados, con Ip cual la EPMTPQ
extendio los servicios troncales y de alimentadores al Sur de la Ciudad desde la parada Capuli
hasta el Barrio Matilde Alvarez, sector Guamani (4,5 km) en troncal y 8 nuevas rutas a los barrios
aledaios La Joya, Porvenir- La Victoria, San Juan de Turubamba, San José de Cutuglagua,
Venecia-Santo Toméas 2, Ciudadela Lozada, Héroes de Paquisha, Santo Tomés 1.

2.3 Situacion Actual e Indicadores

2.3.1 Pasajeros Transportados:

Grafico 1. Pasajeros Pago-Viaje enero- diciembre 2018
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Fuente: Matriz de Recaudacidn- Coordinacién de Recaudacion — Gerencia Administrativa Financiera
Elaborado por: Gerencia de Planificacion

En el ano 2018, los Corredores Central, Oriental, Sur Occidental y Central Norte registraron
300.554.956 millones de pasajeros pago- viaje, incrementando un 2,12% con relacién al afo
anterior.



09 o1¢

;

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE PLAN !

TRANSPORTE DE PASAJEROS DE QUITO OPERATIVO |
) ANUAL

GERENCIA DE PLANIFICACION | | 019) |

Gréfico 2. Pasajeros Pago - Viaje Tarifa Preferencial (Discapacidad) enero - diciemre
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Fuente: Matriz de Recaudacidn- Coordinasidn de Recaudacion — Gerancia Administrativa Financiera
Elaborads por: Gersncia ds Planificacicn

Como informacion adicional al nimero de pasajeros pago- viaje, 1.857.088,00 pasajeros de Tarifa
Preferencial que hicieron uso del Sistema Integrado de Transporte Municipal, esta tarifa es de 10
centavos de délar y pueden acceder al mismo las personas con discapacidad.

2.3.2 Recaudacion:
Grafico 3. Recaudacion enero-diciembre 2018
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Fuente: Matriz de Recaudacion- Gerencia de Operacionss Cocrdinacicn de Recaudacidn — Gerencia Administrativa Fin
Elaborado por: Gerencia de Planificacidn

son distribuidos entre los Operadores Privados y no se consideran como ingresos pal
EPMTPQ.
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2.3.3 kilometros recorridos

Grafico 4. Kilémetros Recorridos enero-diciembre 2018
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Fuente: Gerencia de Operaciones
Elaborado por: Gerencia de Planificacién

El total de kilometros efectivos recorridos (Troncal y Alimentadores de los Corredores Central
Trolebus, Oriental Ecovia y Sur Occidental) entre enero y diciembre de 2018 fue de 55'460.200,14
kilémetros.

2.3.4 indice de Pasajeros por Kilémetro - IPK

Gréfico 5. indice de Pasajeros por Kilémetro enero-diciembre 2018
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Fuente: Gerencia de Operacicnes
Elaborado por: Gerencia de Planificacién

El indice de Pasajeros por Kilémetro recorrido (IPK) de la EPMTPQ presenta una variacion que
oscila entre 5,41 en su punto mas alto (diciembre) que corresponde a un mayor nimero de
pasa|eros en relacion a los kilometros recorridos por la flota y el punto més bajo 4,37 en el penodo
de vacaciones, (agosto).

8



2.3.4 Unidades disponibles para operacidn enero - diciembre 2018
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Gréfico 6. Promedio Mensual de Unidades en Talleres y Disponi
enero-diciembre 2018
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Elaborado por: Gerenela de Planificacicn

En el 2018 se repotenciaron 13 unidades flota Trolebus II, mediante la reparacion del motor d

les para Operacidn
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y la adquisicion de repuestos nuevos y la reutilizacién de repuestos y accesorios que fueron

desmontados de las unidades que salieron de circulacion (dadas de baja).
2.4 Marco Legal y Normativo

2.4.1 Constitucion de la Republica

El Articulo 226 establece: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependenciag
servidoras o servidores publicos y las personas que actden en virtud de una potestad es
gjerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucior
ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efect
goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”

| [as
tatal

yla
o el

El Articulo 241 establece: “La planificacion garantizara el ordenamiento territorial y sera obligdtoria

en todos los gobiernos auténomos descentralizados.”
De acuerdo al numeral 6, del Articulo 264, determina que es competencia exclusiva da
gobiernos municipales: “Planificar, reqular y controlar el transito y el transporte terrestre dent
su territorio cantonal”.

De conformidad al Art. 266 establece. - “Los gobiernos de los distritos metropolitanos autong

los
o de

mos

gjerceran las competencias que corresponden a los gobiernos cantonales y todas las que $ean

aplicables de los gobiemos provinciales y regionales, sin perjuicio de las adicionales que deter
la ley que regule el sistema nacional de competencias.

mine
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En el ambito de sus competencias y territorio, y en uso de sus facultades, expedirdn ordenanzas
distritales.”

Articulo. 280.- “El Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se sujetaran las politicas,
programas y proyectos publicos; la programacion y ejecucion del presupuesto del Estado; y la
inversion y la asignacion de los recursos publicos; y coordinar las competencias exclusivas entre
el Estado central y los gobiernos autonomos descentralizados. Su observancia serd de cardcter
obligatorio para el sector publico e indicativo para los demas sectores.”

Plan Nacional de Desarrollo. Los presupuestos de los gobiernos auténomos descentralizados y
los de otras entidades publicas se ajustardn a los planes regionales, ptovinciales, cantonales y
parroquiales, respectivamente, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo, sin menoscabo de
sus competencias y su autonomia.

Articulo. 293.- “La formulacion y la (Fjecucfdn del Presupuesto General del Estado se sujetaran al

Los gobiernos autonomos descentralizados se someteran a reglas fiscales y de endeudamiento
interno, andlogas a las del Presupuesto General del Estado, de acuerdo con la ley.”

Articulo. 315.- “El Estado constituira empresas publicas para la gestion de sectores estratégicos,
la prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de
bienes publicos y el desarrollo de otras actividades economicas’.

2.4.2 Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas

Articulo. 12.- “Planificacion de los Gobiernos Autonomos Descentralizados. - La planificacion del
desarrollo y el ordenamiento territorial es competencia de los gobiernos autonomos
descentralizados en sus ferritorios. Se ejercerd a través de sus planes propios y demas
instrumentos, en articulacion y coordinacion con los diferentes niveles de gobierno, en el dmbito
del Sistema Nacional Descentralizado de Planificacion Participativa.”

Articulo. 49.- “Sujecion a los planes de desarrollo y de ordenamiento territorial. - Los planes de
desarrollo y de ordenamiento territorial serdn referentes obligatorios para la elaboracion de planes

de inversicn, presupuestos y demds instrumentos de gestion de cada gobierno auténomo
descentralizado.”

Articulo. 100.- “Las proformas presupuestarias de las empresas publicas, gobiernos autonomos
descentralizados, banca publica y seguridad social incorporardn los programas, proyectos y
actividades que hayan sido calificados y definidos de conformidad con los procedimientos y
disposiciones previstas en este cadigo y demas leyes.”

Articulo. 107.- “Presupuestos prorrogados. - Hasta que se apruebe el Presupuesto General del
Estado del afio en que se posesiona el Presidente o Presidenta de la Republica, regird el
presupuesto inicial del ano anterior. En el resto de presupuestos del sector publico se aplicard esta
misma norma.”

Articulo. 83.- “Programacidn presupuestaria en el afio que se posesiona autoridades de eleccidn

10
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popular de los gobiernos autdnomos descentralizados y sus empresas publicas y entidades
adscritas. - Hasta que se apruebe el Presupussto Publico de cada gobierno autcixomo
descentralizado del afio en que se posesiona la autoridad de eleccion popular, regitd el
Presupuesto Inicial del afio anterior.

Una vez aprobado el presupuesto publico de cada gobierno auténomo descentralizado, dg sus
empresas publicas y sus entidades adscritas, por parte de sus respectivas instancias de
aprobacidn conforme la legislacion aplicable y a este reglamento, la Direccion Finargiera
correspondiente, en el término de 30 dias, actualizara el presupuesto codificado a la fecha de
aprobacién del presupuesto del afo en curso.” :

2.4.3 Codigo Orgénico de Organizacidn Territorial, Autonomia y Descentralizacion|
|

El literal f) del articulo 55, faculta a los Gobiemnos autdnomos descentralizados municipgles:
“Planificar, regular y controlar el transito y el transporte terrestre dentro de su circunscripcion
cantonal”, como competencias exclusivas, en concordancia con el Articulo 266 de la Constitugion,
literal q) del articulo 84 y 85 del propio COOTAD.

El articulo 233 del Pardgrafo Primero, “Programacion del Presupuesto’, Seccion Cyarta,
“Formulacién del Presupuesto”, determinan el Plazo y Contenido para la estructuracion de |Plan
Operativo Anual y correspondiente Presupuesto, mientras que el Art. 234, establece que: “‘Cada
plan operativo anual deberd contener una descripcion de la magnitud e importancia de la
necesidad ptblica que satisface, la especificacion de sus objetivos y metas, la indicacion de los
recursos necesarios para su cumplimiento.”

Articulo. 270.- “Asignaciones. - El presupuesto de gastos de las empresas de los gobigrmos
auténomos descentralizados se presentard dividido por programas y dentro de éstos se hardn
constar las actividades y proyectos correspondientes. En las actividades y proyectop se
estableceran las partidas que expresaran el objeto o materia del gasto.”

Articulo. 271.- “Traspaso de partidas. - Las empresas de los gobiernos autonqmos
descentralizados deberdn efectuar sus gastos de conformidad con los presupuestos legalmente

aprobados. Serd facultad del gerente de la empresa autorizar los traspasos, suplementps y
reducciones de créditos de las partidas de un mismo programa.”

“Los traspasos. suplementos o reducciones de créditos, entre partidas de diferentes progrgmas
requerirdn, ademds, del informe favorable del directorio de la empresa.”

2.4.4 Ley Orgénica de Empresas Publicas

El numeral 4, del Articulo 3, “Principios” de la Ley Orgénica de Empresas Publicas -LOEP-, opliga
a las empresas publicas a: “Propiciar la obligatoriedad, generalidad, uniformidad, eficiepcia.
universalidad, accesibilidad, regularidad, calidad, continuidad, seguridad, precios equitatis y
responsabilidad en la prestacion de los servicios publicos;”
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El Articulo 9 establece como atribuciones del Directorio las siguientes:

2. “Aprobar los programas anuales y plurianuales de inversion y reinversion de la empresa ptblica
de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo;”

4. "Aprobar las politicas aplicables a los planes estratégicos, objetivos de gestion, presupuesto
anual, estructura organizacional y responsabilidad social corporativa,”

5. “Aprobar el Presupuesto General de la Empresa y evaluar su ejecucion;”

El Articulo 11 establece como atribuciones del Gerente General las siguientes.

4. “Administrar la empresa publica, velar por su eficiencia empresarial e informar al Directorio
trimestralmente o cuando sea solicitado por €ste, sobre los resultados de la gesticn de aplicacién
de las politicas y de los resultados de los planes, proyectos y presupuestos, en ejecucion o ya
gjecutados;”

2.4.5 Ordenanza Metropolitana N.- 301
El Articulo 12 establece como atribuciones del Directorio:

e) "Aprobar la planificacion y presupuesto de la empresa publica metropolitana, en
concordancia con la planificacion estratégica del Distrito Metropolitano de Quito, asi
como evaluar su ejecucion;”

2.4.6 Normas de Control Interno de la Contraloria General del Estado

La NCI 200-02 “Administracion estratégica”, menciona que “Las entidades del sector publico y las
personas juridicas de derecho privado que dispongan de recursos publicos requieren para su
gestion, la implantacion de un sistema de planificacion que incluya la formulacion, ejecucién
control, seguimiento evaluacion de un plan plurianual institucional y planes operativos anuales,
que consideraran como base la funcion, mision y vision institucionales y que tendran consistencia
con los planes de gobierno y los lineamientos del Organismo Técnico de Planificacion”, y referente
a los planes operativos indica que “los planes operativos constituirdn la desagregacion del plan
plurianual y contendran: objetivos, indicadores, metas, programas, proyectos y actividades que se
impulsaran en el periodo anual, documento que debera estar vinculado con el presupuesto a fin
de concretar lo planificado en funcion de las capacidades y la disponibilidad real de los recursos’.

2.4.7 Directrices Programaticas para la elaboracion de la Planificacion Operativa Anual
2019

Las Directrices Programaticas definen a la planificacion operativa como “los cursos de accion, o
implementacion de las politicas, definidos para lograr los objetivos estratégicos o de largo plazo
identificados en el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial”

La Secretaria General de Planificacién en el marco de sus competencias establecié las “Directrices
para la Elaboracién del Plan Operativo Anual que tienen como objetivo el definir los lineamientos

12
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programaticos, procedimientos y plazos para la elaboracion del Plan Operativo Anual 2019. el
mismo que contiene los gastos de inversién y gastos corrientes, de manera que cada ung de
intervenciones ejecutadas en el Municipio estén articuladas a los objetivos estratégicos del|Plan

Metropolitano de Desarrollo y Ordenamiento Territorial 2015 -2015.”

“Los programas ya definidos con los sectores en el POA 2018, y serdn los que infegren e!|Plan

Operativo Anual - POA 2019"

“Se programard y presupuestard exclusivamente sobre la base de los programas y proyjcros

aprobados por el Consejo Metropolitano; y se reflejara tanto en el presupuesto operativo (g
\permanentes) como el presupuesto de inversion (gastos no permaTentes) ¥

|
2.4.8 Techo Presupuestario 2019

En cumplimiento a lo dispuesto en el Cddigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Publicas,
en su articulo 107 establece “Presupuestos Prorrogados. - hasta que se apruebe el Presupl

stos

que
esto

General del Estado del afio en que se posesiona el Presidente o Presidenta de la Republica, rggira
el presupuesto inicial del afio anterior. En el resto de presupuestos del sector publico se aplicara

se aplicard esta misma norma’, en este contexto el Plan Operativo Anual - POA 2019 ¢

e la

Empresa, cuenta con un techo por la suma de USS 86°386.277,85, de los cuales YSD

41°386.227,85, se financiaran con recursos propios y 45°.000.000,00 seran financiados
recursos municipales.

3 Marco Conceptual

con

El Plan Operativo Anual — POA es un plan de accién a corto plazo, que contiene la alinegcion
programatica de las tareas a realizarse para la consecucion de objetivos y metas, a través ge la

asignacién de recursos monetarios para su ejecucion.

El POA define y resume de manera especifica los programas, proyectos, productos y actividgdes

prioritarias, que ejecutaran las diversas Gerencias en el periodo de un afio, con la finalida
contribuir al cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan Estratégico Institucional.

e  Presupuesto: Asignacion de recursos monetarios para la gjecucion de las actividd
planificadas.

e Programacion: Consiste en proyectar las fechas de inicio y pago de los proceso

contratacion de cada una de las necesidades determinadas en el Plan Operativo Anual.

1 de

Icdles

de

o

e Programa: Conjunto de proyectos relacionados a un determinado fin, enfocado a cumplir

acciones que contribuyan a la consecucion de los objetivos estratégicos institucionalg

o




EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE PLAN

TRANSPORTE DE PASAJEROS DE QUITO OPERATIVO
) ANUAL
GERENCIA DE PLANIFICACION (2019)

e Proyecto: Conjunio de actividades necesarias para alcanzar los objetivos y metas
establecidas. Permite la obtencion de resultados concretos de acuerdo al dambito de
competencia de la organizacion.

e Producto: Son los hechos concretos que permiten en su conjunto alcanzar los objetivos
del proyecto al que pertenecen.

e Tareas: Conjunto de necesidades que deben ser ejecutadas en un tiempo determinado
ordenados en forma logica, con el propésito de conseguir los resultados esperados.

¢ Indicador: Es un instrumento para monitorear, predecir, y administrar el desempefio |
necesario para alcanzar una meta determinada. Los indicadores deben cumplir con los |
siguientes atributos:

¢ Relevancia. - Deben reflejar y evaluar el rendimiento esperado y permiten
compararlo con el comportamiento actual.

¢ Confiabilidad. - Deben medir de manera precisa los resultados esperados.

¢ Efecto. - Deben medir el efecto o resultado deseado.

¢ Utilidad. - Deben apoyar la toma de decisiones para, en caso de ser necesario,
realinear procesos internos.

¢ Alcance. - Deben cubrir los aspectos principales de la funcion de la institucion.

o Meta: Es un valor numérico que se desea alcanzar en un tiempo determinado, aplicado al
indicador propuesto.

e Tipo de Gasto: Se escogera acorde a la esfructura programatica de la institucion los
siguientes grupos:

* (Gasto Corriente: Son los gastos destinados para adquirir bienes y servicios necesarios
para el desarrollo de las actividades operacionales de administracion. Estan conformados
por gastos en personal, prestaciones de seguridad social, bienes y servicios de consumo,
aporte fiscal, gastos financieros, otros gastos y transferencias corrientes.

Dentro del clasificador presupuestario de ingresos y gastos, se identifican estos rubros
dentro del Grupo 5.

e Gasto de Produccidn: Son los costos incurridos en las actividades operacional es de
produccion para la obtencién, transformacion y comercializacion de bienes y servicios
destinados al mercado, generados por empresas y otros entes publicos que realicen
actividades productivas.
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Estdn conformados por los gastos en personal y los bisnes y servicios destinaded a la
produccion.

Gasto de Inversion: Son los gastos destinados al incremento patrimonial del Esfado.
mediante actividades operacionales de inversién, comprendido en programas sociales o
proyectos institucionales de ejecucion de obra publica. Estan conformados por gastgs en
personal, bienes y servicios destinados a la inversion, obras publicas y transferencigs de
inversién. Dentro del clasificador presupuestario de ingresos y gastos se identifican gstos
rubros dentro del Grupo 7.

asto de Capital Son los gastos destinados a la adquisicién de bienes de larga durgcion
para uso institucional a nivel operativo y productivo; incluye las asignaciones destinadas
a efectuar fransacciones. en titulos valores negociados en el mercado financiero. Bstan
conformados por las asignaciones destinadas a la adquisicién de bienes de larga duragion,
a realizar inversiones financieras y transferencias de capital. Dentro del clasifidador
presupuestario de ingresos y gastos se identifican estos rubros dentro del Grupo 8.

Aplicacion del Financiamiento: Son recursos destinados al pago de la deuda publicg, asi
como al rescate de titulos y valores emitidos por entidades del sector publico. Bstan
conformados por la amortizacion de la deuda publica y los saldos de ejercicios anterigres.
Dentro del clasificador presupuestario de ingresos y gastos se identifican estos rubros
dentro del Grupo 9.

Gestidn: Se ha incluido en la matriz actividades de gestion que representan actividgdes
en las que no se incurre en la utilizacién de recursos financieros para su ejecugion.
Exclusivamente en estos casos se debera seleccionar esta opcion.

4. Alineacion Estratégica POA 2019

La alineacioén estratégica estd encaminada a determinar la articulacion de los programgs y
proyectos a los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, a los objetivos del Plan de Desarrdlio y
Ordenamiento Territorial del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, asi como a los objefivos
estratégicos de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito.

15
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OBJETIVOS DEL PLAN
NACIONAL DE
DESARROLLO

OBJETIVOS DEL PLAN
OBIETIVOS DE DESARROLLOY
| ESTRATEGICOS ORDENAMIENTO
| EPMTPQ TERRITORIAL DEL

i pmMQ

e La Constitucion del Ecuador en su Art. 280 establece que “El Plan Nacional de Desarrollo
es el instrumento al que se sujetaran las politicas, programas y proyectos publicos; la
programacion y ejecucion del presupuesto del Estado; y la inversion y la asignacion de los
recursos publicos, y coordinar las competencias exclusivas entre el Estado central y los
gobiernos autonomos descentralizados. La EPMTPQ se alinea al objetivo 3 “Mejorar la
Calidad de Vida de la Poblacion”, politica 3.12 “Garantizar el acceso a servicios de
transporte y movilidad incluyentes, seguros y sustentables a nivel local e internacional’.

¢ El Plan Metropolitano de Desarrollo y Ordenamiento Territorial (PMDOT) 2015 - 2025, es
el instrumento que determina las intervenciones del MDMQ, por lo cual la EPMTPQ se
articula a la siguiente estructura:

== .T'.:‘__’ F '-T_‘.'-.:-—.'.: | S T
EJEESTRAJEGICO | = ' Quito Ciudad Inteligente

) Mejorar sustancialmente la calidad, la cobertura, conectividad e integracion de los servicios del
POLITICA Sistema Metropolitano de Transporte, asignando los recursos financieros en correspendencia
con las demandas de viajes atendidas.

Se utilizara el Transporte Publico - TP coma medic preferente de desplazamiento, mediante un

: sistema integrado masivo de transporte con altos niveles de calidad y eficiencia, donde el Metro
PEJETING ESTRATERID serd el eje estructurador, siendo sus mayores atributos la disminucidn del tiempo de viaje,
conectividad y cobertura.

e El Plan Estratégico 2015 — 2019 define para orientar la gestion de la EPMTPQ los
siguientes objetivos:

1. Asegurar la sostenibilidad financiera de la empresa.
2. Asegurar la disponibilidad de los servicios con eficiencia.
3. Operar en las nuevas coberturas de los servicios de corredores BRT.

16
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4. Incrementar las capacidades del Talento Humano.

5. Mejorar la comunicacion interna y externa.

5 Plan Operativo Anual 2019

5.1 Estructura Programatica EPMTPQ

En el PMDOT 2015-2025 define la estructura estratégica. a la cual cada sector debe articulprse,
permitiendo ordenar sistematicamente las diferentes intervenciones que se realizaran, de mgnera

que los esfuerzos efectuados contribuyan a la consecu

cion de los objetivos Municipales.

| RERE T = n nTala ;”p; L

_f..___ == ';,_‘j»-'?l.-;}?. ;F-

il

1.- Fortalecimiento
Institucional Mavilidad

| 1.-Gestign Administrativa

EFMTPQ

100°: De Gastos Comprametidas

| 2.-Gsstién del Talenio

100°: De Gastos Compromstidos

De Transparte Publico

Integrado de Transporte
Publico

3.- Quits | Humano
Ciudad ' , . :
Inteligants | 3.- Operacion de los Prastar El Servicio de Transporte Publicop 309
TR 2-Sistemalntegrado | Corrsdores del Sistema WMillanes de Pasajeros en los Corradores| que

Administra la EPMTPQ (Troncal BRTly |

Alimentadores |

Fuente: Matriz FOA 2018
Elaborado: Gerancia de Planificacion

5.2 Descripcion Proyectos 2019

Proyecto 1 - Gestion Administrativa

! Programa alineado: Fortalecimiento Institucional

1
! El proyecto de Gestion Administrativa permitird fortalecer &l funcionamiento administrativo en geperal de
iDn —— la Empresa de Pasajeros de Quito. dotando a todas las areas de los recursos necesarios|para el
| R desarrollo de las actividades permanentes.
|
| Garantizar condicicnes adecusdas para sl funcionamiento administrative y dal personal de 12 E e
| Chjetivo: en el pericdo 2019.
!
\ Nombre: Parcentaje de sjecucidn presupuestaria
| Indicadar. : s
‘. Sl e % Comprometide: Presupuesto comprometido 0o
| o - Prasupuesto codificado
!
| Mata: 100°: De Gastos Comprometidos
|
[ Temporalidad: Fecha de inicio 02-01-2019 Fecha de Fin 31-12-201p
17
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Proyecto 2 - Gestion del Talento Humano

Programa alineado: Fortalecimiento Institucional
El proyecto de Gestion del Talento Humano garantizard el cumplimiento oportuno de los derechos
laborales del personal de la empresa, en aplicacién a la normativa legal vigente, lo que promueve el
Descripcidn: cumplimiento de los objetivos institucionales, confribuyendo de esta manera al mejoramiento del clima
laboral.
Objetivo: Garantizar el cumplimiento oportuno de |as obligaciones patronales y legales de la EPMITPQ,
! | |
| J !
Nombre: Porcentaje de ejecucion presupuestaria
Indicador: Presupuesto comprometido *100
; g % Comprometido: =
Formula de Calculo: "
Presupuesto codificado
Meta: 100° De Gasios Comprometidos
Temporaidad: |  Fechadeiniio | 02012019 |  FechadeFin |  31-12-2019

Proyecto 3 - Operacion de los Corredores del Sistema Integrado

Programa alineado: Sistema Integrado de Transporte Publico
El proyecto esta enfocado en garantizar la operacidn del Sistema Integrado de Transporte Publico Municipal,
Descripcion: brindando un servicio seguro, digno € inclusivo, mejorando la calidad y cobertura del mismo.
Objetivo: Garantizar el Servicio Integrado de Transporte Publico Municipal del DMQ.
Nombre: Numero de Pasajeras Pago- Viaje
Indicador: i ... Numero de Pasajeros pago .
Férmula de Calculo: Lo L 1%
Ndmero de Pasajeros pago
viaje planificados
Meta: Prestar El Servicio de Transporte Publico a 310 Millones de Pasajeros en les Corredores que Administra la
’ EPMTPQ (Troncal BRT y Alimentadores )
Temporalidad: Fecha de inicio | 02-01-2019 | Fecha de Fin [ 31122019

5.3 Proyeccion de Ingresos POA 2019 (USD)

INGRESOS COFIFI!ENTES . 39 540.187 45
1.3 TASAS Y CONTRIBUCIONES 117.408,00
1.3.01.03 Ocupacion de Lugares Publicos 117.408,00
1.4 VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS DE ENTIDADES E INGRESOS 38.419.322.94
OPERATIVOS DE EMPRESAS PUBLICAS T

18



00 go¢

I
 an EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE PLAN
QUI i@ TRANSPORTE DE PASAJEROS DE QUITO OPERATIVO
o s Sl ) | | ANUAL
U GERENCIA DE PLANIFICACION g (2019)
|
T ; RS (| |
1.4.03.07 Transporte Nacional De Pasajgros Y Carga 38.418.322.54
1.7 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 811.964,63
- 1.7.02.02 Edfficios, Locales y Residencias 213-5?4_-?4
- 1.7.04.04 Incumplimientos De Contratos 5$9.389,79
1.9 OTROS INGRESOS 191.491,88

1.8.02.01 Indemnizacion Por Siniesiros _ " $7.030,70
4.461,18

ey

| 1.8.04.99 Otros No Especificados

INGRESOS DE CAPITAL
2.8 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERSION
« | 2.8.01.04 De Entidades de! Gobiemao Ssccional
INI%FIESOS DE FINANCIAMIENTO
3.8 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR
' 3.8.01.07 Anticipos Par Devengar De Eisrcicios Anterioras -
| Compra De Bienss Y O Sanvicios

Total general 86.3§6.227,85
Fuents: Coordinacion Financiera
Eiaboracidn: Garancia de Pianificacion

5.4 POA 2019 por Programa, segtin Fuente de Financiamiento (USD)

oy

34.980.182,00

~__MOQVILIDAD 3
SISTEMA INTEGRADO DE f | o "
TRANSPORTE PUBLICO = ol B =
Total general 45.000.000,00 41.386.227,85 |
Fuente: Matriz POA 2013
Elaboracidn: Gerencia de Planificacion

5.5 POA 2019 por Proyecto, segtn Fuente de Financiamiento (USD)

PROY 1.- GESTION i sl i e |
ADMINISTRATIVA EPMTPQ 5 2813700 1 e
;:;;56““0" ?E" ENLEIT 216645500 32.16.455.00
PROY 3.- OPERACIGN DE LOS .
CORREDORES DEL SISTEMA .
INTEGRADO DE TRANSPORTE 45.000.000,00 640603585 | 51.4P6.035.85
PUBLICO
Total general 45.000.000,00 41.386.227,85 86.396.227,85
Fuente: Matriz POA 2019
Elaboracidn: Gerencia de Planificacidn

-
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5.6 POA 2019 por Producto, seglin Fuente de Financiamiento (USD)
PRODUCTO RECURSOS ~ RECURSOS PROPIOS CODIFICADO
BN R e MUNICIPALES
INFRAESTRUCTURA DEL SISTEMA
DE TRANSPORTE FORTALECIDA 11341000 : 101941000
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA
OPERANDO Y EN FUNCIONAMIENTO 676.467,00 676.467.00
OPERACION DEL SISTEMA
INTEGRADO DE TRANSPORTE 39.832.069,41 6.406.035,85 46.238.105,26
PUBLICO
OPERACION Y FUNCIONAMIENTO
ADMINISTRATIVO DE LA EMPRESA 2{074.520,00 2.074.520,00
PROCESOS DE ANOS ANTERIORES i
LIQUIDADOS 4.148.520,59 92.750,00 4241 .270,59;
PROGRAMA DE BIENESTAR
LABORAL DEL PERSONAL . 32.136.455,00 32.136.455,00
IMPLEMENTADO
Total general 45.000.000,00 41.386.227,85 86.386.227,85
Fuente: Matriz POA 2019
Elaboracion: Gerancia de Planificacion
5.7 POA 2019 por Actividad, segun Fuente de Financiamiento (USD)
RECURS0S
& AC‘I‘IVIDAD b MUNICIPALES RECURSOS PROPIOS CODIFICADO
BRINDAR UN SERVICIO
TECNOLOGICO INFORMATICO . 876.467,00 676.467,00
OPORTUNO
FINALIZAR LAS ACTIVIDADES N —— - i
PEND[ENTES (ARRASTRES 2013) 4.148.520 59 92.750,00 4.241 270,59
GESTION DE ADMINISTRACION DE
TALENTO HUMANO 76.670,00 76.670,00
GESTION DEL AREA .
ADMINISTRATIVA ) = 1.759.350,00 1.759.350,00
GESTION DEL AREA COMUNICACION - 11.400,00 11,400,00
GESTION DEL AREA FINANCIERA = 303.770,00 303.770,00
MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD
OCUPACIONAL . 260.585,00 260.585,00
NOMINA 209,766.700,00 29.766.700,00
PRESTACION DE SERVICIOS AL
PERSONAL 597.600,00 597.600,00
SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL
Y AMBIENTE 5 796.900.00 796.900,00
SERVICIO DE TRANSPORTE DE
ALIMENTADORES 25.169.727,32 - 25.169.727,32
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL 14.662.342,09 6.406.035.85 21.068.377.94
SITP
EJECUTAR CONTRATOS
OROFESIONALES . 98.000,00 98.000,00
EJECUTAR PROCESOS POR
DESVINCULACION 540.000,00 540.000,00
MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA ADMINISTRADA 1.018.410,00 1.019.410,00
POR LA EPMTPQ
Total general 45,000.000,00 41.386.227,85 86.386.227,85

Fuente: Matriz POA 2019
Elaboracién: Gerencia de Planificacion
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5.8 POA 2019 por Objetivo Estratégico, segiin Fuente de Financiamiento (USD)

Asegurar Ia sostenibilidad
financiera de la empresa.

Ageguraria disponiniidad dylos 45.000.000,00 8.884.402.85 2 25
servicios con eficiencia.

Incrementar las capacidades del ) a3 1pq Az

Talento Humano, 32.163.655,00 55,00
Mejorar la comunicacion interna s s n

y externa. - 41.400,00 0y
Total general 45.000.000,00 41.386.227,85 £6.386.227,85

Fuents: Matriz FOA 2019
Elaboracidn; Gerencia de Flanificacion

5.9 POA 2019 por tipo de gasto, segtin Fuente

Le financiamiento (USD)

51 GASTOS EN PERSONAL - | 5790.400,00 | 5.790.400,00

3 BIENECSO\;QE:‘{‘SCIOS i 3.318.388.00 3.318.388.00

57 OTROS GASTOS CORRIENTES - 740.104,00 740.104,00

i GAST“,:;LZ%?S BALRnaA - 2451630000 | 24516.300.00

TR Ea 05 PARA 44.728.492.40 6.389.035.85 | 51.117.528.25
84 BIENES DE LARGA DURACION 271.507.60 | _ 400.000,00 671.507.60 |

58 TRANSFERENCIAS | -
CORRIENTES AL SECTOR . 232.000,00 | 232.000,00
PUBLICA ey land hoai g Sk o,
Total general 45.000.000,00 | 41.386.227.,85 | 86.386.227,85

Fuents: Matriz POA 2019
Elaboracion: Gerancia de Planificacion

5.10 POA 2019 por dependencia, segtn Fuente de financiamiento (USD)

; GEHENCIA ADMINISTFIATIVA FlNANCiERA

1.000.000,00

: LIRS
40.570.857,14

COORDINACION ADMINISTRATIVA 1.000.000,00 | 7.320.482.14
COORDINACION DE RECAUDACION 3 00 787.150,00
COORDINACION DE TALENTO HUMANQ 4 32.166.455,00 32.166.455.00
COORDINACION FINANCIERA _ - 206.770,00 1206.770,00
GERENCIA DE OPERACIONES 37.880.097,55 : 37.880.097,55
COOR. SISTEMA INTEGRADC DE |
TF‘;NSPORTE At 28.386.109.,82 ‘ £ 28.386.109.32
COORDINACION DE INFRAESTRUCTURA EN B
TRANSPORTE 1.515.10_1,23 | 1.818.101.23
COORDINACION DE SEGURIDAD INTEGRAL 7.675.887,00 D 7.675.887,00
Genagﬁm DE TECNICA 6.119.902.45 647.799,71 6.767.702,16
COORDINACION DE MANTENIMIENTO DE |
“INSTALAGIONES 555.196,92 _ 45, ooa 00 ! 600.196.92
2 -
COORDINACION [;ELS'TTTEN‘M"NTO PELA 556470553 602 799 71| 6.167505.24
GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE
T INFORMACION . 1.126.171,00 1.126.171,00
COORDINACION DE PROYECTOS | B
INFORMATICOS . aaxsae,oc .. 836,00
21 ~
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TRANSPORTE DE PASAJEROS DE QUITO OPERATIVO
) ANUAL
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RECURSOS =%
O T VA b Glcfhiles /1Y EEARSOSEROHOR, | - % {G0DIFHQARD
COORDINACION DE SOLUCIONES
TECNOLOGICAS, REDES Y COMUNICACIONES ? 2433500 244.535,00
GERENCIA GENERAL 5 41.400,00 41.400,00
COORDINACION DE COMUNICACION 2 41.400,00 41.400,00
Total general 45.000.000,00 41.386.227,85 86.386.227,85
Fuente: Matriz POA 2019
Elaboracidn; Gerencia de Planificacién
5.11 POA 2019 ltem presupuestario, segtin Fuente de financiamiento (USD)
_ RECURSOS RECURSOS e
B Skl i MUNCIPALES  PROPlos  GOPIFIOADO
510105 REMUNERACIONES UNIFICADAS _ 5 4.052.300,00 4.052.300,00
510109 REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA PARA PASANTES < 4,000,00 4.000,00
510203 DECIMOTERCER SUELDO - 366.000,00 366.000,00
510204 DECIMOCUARTO SUELDO : 92.400,00 92.400,00
510304 COMPENSACION POR TRANSPORTE = 25.600,00 25.600,00
510509 HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS - 339.500,00 339.500,00
510512 SUBROGACION - 37.500,00 37.500,00
510513 ENCARGO £ 23.100,00 23.100,00
510601 APORTE PATRONAL . 424.000,00 424.000,00
510602 FONDO DE RESERVA ; 366.000,00 366.000,00
510707 COMPENSACION VACACIONES NO GOZADAS £0.000,00 60.000,00
530101 AGUA POTABLE 137.000,00 137.000,00
530105 TELECOMUNICACIONES 55.050,00 55.050,00
530201 TRANSPORTE DE PERSONAL 546.600,00 546.600,00
530202 FLETES Y MANIOBRAS 500,00 500,00
530204 EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION Y PUBLICACION 10.000,00 10.000,00
530204 EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION, PUBLICACIONES,
SUSCRIPCIONES, FOTOCOPIADO, TRADUCCION, EMPASTADO, G BT
ENMARCACION, SERIGRAFIA, FOTOGRAFIA, CARNETIZACION, v s
FILMACION E IMAGENES SATELITALES.
530207 DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD 5 400,00 400,00
530209 SERVICIO DE ASEO 806.600,00 806.600,00
530210 SERVICIO DE GUARDERIA : 48.000,00 48.000,00
530226 SERVICIOS MEDICOS, COMPLEMENTARIOS, 198.585,00 198.585,00
530239 MEMBRESIAS : 15.300,00 15.300,00
530241 SERVICIO DE MONITOREO DE LA INFORMACION EN . S0 el
TELEVISION, RADIO, PRENSA, MEDIOS ON-LINE Y OTROS R ’
530242 SERVICIOS DE ALMACENAMIENTO, CONTROL, CUSTODIA
Y DISPENSACION DE MEDICAMENTOS, MATERIALES E INSUMOS . 34,000,00 34.000,00
MEDICOS: Y, OTROS
530301 PASAJES AL INTERIOR - 3.400,00 3.400,00
530302 PASAJES AL EXTEOFIIOH = 5.000,00 5.000,00
530404 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS Y
SISTEMAS INFORMATICOS 3.190,00 S190,8
530404 MAQUINARIAS Y EQUIPOS . 24.800,00 24.800,00
530404 MAQUINARIAS Y EQUIPOS (INSTALACION ) S S50
MANTENIMIENTO Y RELACION) ) " '
530404 MAQUINARIAS Y EQUIPOS (INSTALACION,
MANTENIMIENTO Y REPAFI(ACION) ) i e
530422 VEHICULOS TERRESTRES (MANTENIMIENTO Y
' REPARACION) 63.750,00 63.750,00
530422 VEHICULOS TERRESTRES (MANTENIMIENTO Y
REPARACION) 5 2.800,00 2.800,00
530602 SERVICIOS DE AUDITORIA ; 25.000,00 95.000,00
530606 HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS . 104.000,00 104.000,00
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4. PROGRAMA.

530612 CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS

520702 ARRENDAMIENTO Y LICENCIA DE USO DE PAQUETES
INFORMATICOS
530702 ARRENDAMIENTO Y LICENCIA DE USO DE PAQUETES
~ INFORMATICOS
530704 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS Y
SISTEMAS INFORMATICOS
530801 ALIMENTOS Y BEBIDAS
530802 VESTUARIO LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION
530804 MATERIALES DE OFICINA
530805 MATERIALES DE ASEO
530807 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
530809 MEDICINAS Y Pnolaucros FARMACEUTICOS
530811 INSUMOS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA LA
CONSTRUCCION, ELECTRICIDAD, PLOMERIA, CARPINTERIA,
SENALIZACION VIAL, MAVEGACION Y CONTRA INCENDIOS
530812 MATERIALES DIDACTICOS
530826 DISPOSITIVOS MEDICOS DE USO GENERAL
530841 REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA VEHICULOS
TERRESTRES _
530844 REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA MAQUINARIAS,
PLANTAS ELECTRICAS, EQUIPOS Y OTROS
531404 MAQUINARIAS Y EQUIPOS
531406 HERRAMIENTAS
570102 TASAS GENERALES, IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES,
PERMISOS, LICENCIAS Y PATENTES
570201 SEGUROS
570203 COMISIONES BANCARIAS
570206 COSTAS JUDICIALES
580101 TRANSFERENCIAS AL GOBIERNO CENTRAL
710106 SALARIOS UNIFICADOS
710203 DECIMOTERCER SUELDO
710204 DECIMOCUARTO SUELDO
710304 COMPENSAClON POR TRANSPORTE
710306 ALIMENTACION EMPLEADOS REFRIGERIOS
710401 POR CARGAS FAMILIARES
710408 SUBSIDIO DE ANTIGUEDAD
710509 HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS
710512 SUBROGACION
710513 ENCARGO
710601 APORTE PATRONAL
710602 FONDO DE RESERVA
710704 COMPENSACION POR DESAHUCIO
710707 COMPENSACION VACACIONES NO GOZADAS
710709 POR RENUNCIA VOLUNTARIA
730104 ENERGIA ELECTRICA
730105 TELECOMUNICACIONES
730202 FLETES Y MANIOBRAS

730203 ALMACENAMIENTO, EMBALAJE, ENVASE Y RECARGA DE

EXTINTORES

730204 EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION, PUBLICACIONES,

SUSCRIPCIONES, FOTOCOPIADO, TRADUCCION, EMPASTADO,
ENMARCACION, SERIGRAFIA, FOTOGRAFIA, CARNETIZACION,
FILMACION E IMAGENES SATELITALES.

730208 SERVICIO DE VIGILANCIA
730209 SERVICIO DE ASEO
730217 SERVICIOS DE DIFUSION E INFORMACION

1.000.000,00

2.500,00

7.675.887,00

10000000 | |
6.670,00

30.600,00

Am AT

103.077,00

2.100,00
744,000,00
141.266,00

2.800,00

21,000,00
15.000,00

4.700.00
3.000,00

7.000,00
17.864.00

10.000,00

10.000,00
100,00

97.000,00

636.000,00
3.504,00
3.600,00
232.000,00
14.727.800,00

1.387.000,00 |

675.700,00
221,700,00

1.437.300,00 |

63.000,00
220.100,00
1.914.700,00
18.200,00
12.700,00
1.971.600,00
1.386.500,00
90.000,00
40.000.00
350.000,00

99.500,00

58.042,14 |

644.150,00

126.000,00
1.683.000.00
30.000,00

3
100.000,00

oo e

.o/ Uy
30.800,00

103.077.00

2.100,00
744.000.00
141.266,00
+ 2.800,00

21.000,00
[ 15.000.00
|

4.700,00

3.000,00
7.000,00

17.864.00

10.000,00

10.000,00
100,00

§7.000,00

636.000,00
3.504,00
3,600,00

232,000,00

14.727.800,00
1.387.000,00

675.700,00

221.700,00

1.437.300,00
63.000.00
220.100,00
1.914.700,00
18.200,00
12.700,00
1.971.600,00
1.388.500,00
90.000,00
40.000.00
350.000,00
1.000.000,00
99.500,00
58042.14

2.500,00

644.150.00

7.8Q1.887,00
1.683.000.00
30.000.00
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EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE PLAN
TRANSPORTE DE PASAJEROS DE QUITO OPERATIVO
| j ANUAL
GERENCIA DE PLANIFICACION (2019)
EEE RECURSOS ~ RECURSOS ... .. .
L% 8 , MUNICIPALES ~ PRoplos  CODIFICADO
730404 MAQUINARIAS Y EQUIPOS (INSTALACION
MANTENIMIENTO Y REPACION) 156X A0
730406 HERRAMIENTAS (MANTENIMIENTO Y REPARACION) 3.500,00 ; 3,500,00
730420 INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
EDIFICIOS, LOCALES Y RESIDENCIAS DE PROPIEDAD DE LAS 1700.201,23 300.000,00 2.000.201.23
ENTIDADES PUBLICAS
730422 VEHICULOS TERRESTRES (MANTENIMIENTO Y
kil 1.415.358,50 141535850
730504 MAQUINARIAS Y EQUIPOS (ARRENDAMIENTO) : 4,500,00 4500,00
730517 VEHICULOS TERRESTRES (ARRENDAMIENTO) . 28.386.100,32 . 2838610932
730704 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS Y :
SISTERIAS INFORMATICOS i Ul 000
730704 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS Y ' :
SISTEMAS INFORMATICOS | ; 8820400 A8204.00
730804 MATERIALES DE OFICINA 2540,92 = 2540,92
730805 MATERIALES DE ASEO 8.000.00 : 8.000,00
730806 HERRAMIENTAS Y EQUIPOS MENORES 10.000,00 10.000.00
730811 INSUMOS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA LA
CONSTRUCCION, ELECTRICIDAD, PLOMERIA, CARPINTERIA, 142.540,00 25,000,00 167.540,00
SENALIZACION VIAL, NAVEGACION Y CONTRA INCENDIOS
730837 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS EN GENERAL e
Heevay i syt Ll 794.935,17 2.757.840,00 355277517
730841 REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA VEHICULOS N
ol 3.283.264.26 562.799,71 3.846.063.97
730844 REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA MAQUINARIAS,
PLANTAS ELECTRICAS, EQUIPOS Y OTROS 74096.00 H0:000.90 1 Ros
731406 HERRAMIENTAS 60.000,00 60.000,00
731406 HERRAMIENTAS( NO DEPRECIABLES) 31.600.00 ] 31.600.00
840104 COMPRA DE MAQUINARIA Y EQUIPO - 17.000,00 17.000,00
840104 MAQUINARIAS Y EQUIPOS 112.323,04 52.800,00 165.123.04
840105 VEHICULOS 88.224,56 ] 88.204 56
840106 HERRAMIENTA _ 50.000,00 - 50.000,00
840106 HERRAMIENTAS (LARGA DURACIGN) 20.960,00 ] 20.960,00
840107 EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS : 330.200,00 330.200,00
TOTAL GENERAL 1500000000 4138622785  86.386.227.85
Fuente: Matriz POA 2019
Elaboracién; Gerencia de Planificacion
. :}/ /
s 0 t.
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